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1. INTRODUCCION

EL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD(*) es un documento que refleja las actuaciones, la
programacién de las mismas y la organizacion de la respuesta educativa que tiene
previsto desarrollar el CRA para los alumnos que presentan necesidades especificas de
apoyo educativo (art. 9 ORDEN EDU/1152/2010). En dicho Plan se explicitan los objetivos,
las medidas educativas, criterios de actuacion, actividades, metodologia y evaluacion
relacionadas con dicho alumnado.

La planificacién y organizaciéon de las medidas de Atencion a la Diversidad que quedan
plasmadas en el Plan de Atencion a la Diversidad implican una respuesta articulada a las
necesidades de todos de los alumnos del Centro. Por tanto, su desarrollo depende de la
participacion de todo el profesorado del Centro. En este sentido, queda justificada su
elaboracion en base a los objetivos, principios vy finalidades generales de las Etapas en las
que se encuentran inmersos nuestros discentes.

Dicho Plan ha sido elaborado bajo la responsabilidad del Equipo directivo, el cuadl,
coordina y dinamiza el mismo; ha contado con la participacion del claustro de profesores,
asi como con el asesoramiento del EOEP de Vitigudino.

(*)Cada curso académico se revisa el PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD para el Centro, en funcién de las variaciones de
los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y de las decisiones de mejora procedentes de la CCP.

2. BASE LEGAL

e ORDEN 29 de Junio de 1994, (BOE 06-07-1994) por la que se regulan la
organizacion y funcionamiento de los Centros de El y EP.

« Real Decreto 82/1996 de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria.

- ORDEN de 14 de febrero de 1996 por la que se regula el procedimiento para la
realizacion de la evaluaciéon psicopedagodgica y el dictamen de escolarizacion y se
establecen los criterios de escolarizacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

RD 157/2022, 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion vy
ensenanzas minimas de Educacién Primaria.

RD 984/2021, 16 noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la promocién en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion vy la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE).

- ORDEN EDU/865/2009 de 16 de abril por la que se regula la evaluacion del
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alumnado con necesidades educativas especiales.

LOMLOE: Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre

INSTRUCCION de 9 de julio de 2015 de la Direccién General de Innovacion
Educativa y Formaciéon del Profesorado, por la que se establece el procedimiento
de recogida y tratamiento de los datos relativos al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo escolarizado en centros docentes de Castilla y
Ledn.

INSTRUCCION de 24 de agosto de 2017 de la Direccién General de Innovacion y
Equidad Educativa por la que se modifica la Instruccién de 9 de julio de 2015 de la
Direccion General de Innovacion Educativa y Formacion del Profesorado, por la
que se establece el procedimiento de recogida y tratamiento de los datos
relativos al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
escolarizado en centros docentes de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU 1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de
documentos a utilizar en el proceso de evaluacion psicopedagodgica y el dictamen
de escolarizacion.

RESOLUCION de 17 de agosto de 2009, de la Direccién General de Planificacion,
Ordenacién e Inspeccidén Educativa, por la que se regula el diseno, aplicacion,
seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares significativas para el
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo
ciclo de educacion infantil y educacién primaria.

RESOLUCION de 17 de mayo de 2010 sobre atencién educativa al alumnado de
escolarizacion tardia y de desventaja socioeducativa.

ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto por la que se regula la respuesta educativa
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

REAL DECRETO 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo
bdsico de la Educaciéon Primaria.

Decreto 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula
la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la
Comunidad de Castilla y Leon.

3. JUSTIFICACION DEL PLAN

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, recoge en su Predmbulo

como uno de sus principios fundamentales la exigencia de proporcionar una educacion
de calidad y adaptada a las necesidades de los ciudadanos. Asimismo reconoce que
una adecuada respuesta educativa se concibe a partir del concepto de inclusiéon, siendo
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En el Titulo Il de la citada Ley, dedicado a la equidad en la educacion, dispone en
su Capitulo | que se dispondrdn los medios necesarios para que todo el alumnado
alcance el mdaximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional; asegurardn los
recursos necesarios para que el alumnado que requiera de atencién educativa diferente
a la ordinaria pueda alcanzar el mdximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con cardcter general para todo el
alumnado; y estableceran los procedimientos y recursos precisos para identificar
tempranamente las necesidades especificas del citado alumnado, garantizando la
escolarizacion y regulando y asegurando la participacion en todo momento de los padres
o tutores.

Asimismo, en el Capitulo Il del mismo ftitulo, establece que desarrollardn acciones
de cardcter compensatorio en relaciéon con las personas, grupos y dmbitos territoriales
qgue se encuentren en situaciones desfavorables, con el fin de hacer efectivo el principio
de igualdad en el ejercicio del derecho a la educacion.

Los Reales Decretos: 1630/2006, de 29 de diciembre y 1513/2006, de 7 de diciembre,
por el que se establecen las ensenanzas minimas de Educaciéon Infantil y Educacién
Primaria respectivamente, dedican a la atencion a la diversidad, el articulo 8 del primero,
determinando que se permitan identificar aquellas caracteristicas que puedan tener
incidencia en la evolucién escolar de ninos y ninas, y el articulo 13 del segundo, facilitar la
accesibilidad al curriculo, estableciendo los procedimientos oportunos cuando sea
necesario realizar adaptaciones que se aparten significativamente de los contenidos y
criterios de evaluacion del curriculo, a fin de atender al alumnado con necesidades
educativas especiales que las precisen. Asimismo, EL Real Decreto 126/2013 y el
Decreto 26/2016, de 21 de julio, dan orientaciones para el desarrollo de las medidas de
atenciéon a la diversidad.

La ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se regula la respuesta
educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el
segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Ensenanzas de Educaciéon Especial, en los centfros docentes de
la Comunidad de Castilla y Ledn, especifica de forma muy concreta los pasos a seguir en
los centros educativos y constituye la fuente principal que este centro ha seguido en la
elaboracion del presente Plan de Atencidn a la Diversidad; todo ello sin menoscabo de
tener presente el contexto psicopedagdgico y sociocultural del entorno del CRA “La
Senara’.

En la actuadlidad se escolarizan en este centro alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Ademds pretendemos dar respuesta a las necesidades planteadas por
determinados alumnos, que por diversas causas, presentan retrasos escolares puntuales
en las dreas instrumentales del curriculo, asi como a los alumnos que destacan de forma
positiva en el rendimiento escolar y es necesario encauzar y motivar estos rendimientos.

Todo lo expuesto justifica nuestro presente Plan de Atencidn a la Diversidad que ird

adaptdandose_en_cada curso g las variaciones y peculiaridades del alumnado y su
5
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- B Contexto, viéndose enriguecido por la retroalimentacion que se efectiue al redlizar la
periddica evaluacion final.

Finalmente, para ilustrar de un modo mds adecuado las caracteristicas que
envuelven a nuestro CRA, especificaremos un conjunto de aspectos socio-culturales, de
rendimiento general del alumnado, necesidades especificas y caracteristicas del cenftro.

3.1 Caracteristicas socio-culturales del entorno

Poblaciéon escolar de zona rural en la que abunda el alumnado procedente de
fincas y poblaciones con pocos habitantes en las que se constata limitacion de
los codigos linguisticos: lenguaje oral comprensivo y expresivo deficitario.

Infraestructuras que fomenten los hdbitos formativos relacionados con la lectura
(fundamentalmente ayuntamiento) con una funcionalidad limitada.

Zona cubierta con una deficitaria dotacidn de recursos de asistencia
sociofamiliar (CEAS).

Presencia de hdbitos de escasa implicacion familiar en la dindmica escolar.
Incremento paulatino de la poblacién inmigrante.

Porcentaje significativo de alumnos con situaciones socio-familiares de
desventaja socio cultural

Expectativas negativas en la familia y alumnos respecto el proceso educativo y
las posibilidades de formacién académica y profesional que ofrece el sistema
educativo.

3.2 Caracteristicas del rendimiento general de los alumnos

>

)

)

Aprendizajes excesivamente apegados al uso del libro de texto.
Limitacion en el aprendizaje de contenidos instrumentales del Area de
Matemdticas relacionados con el razonamiento matemdtico y resolucion de

problemas (5°Y 6° EP)

Limitacion en el aprendizaje de contenidos instrumentales del Area de Lenguadje
en el dmbito de la comprensién escrita (3°,4°,5° y 6°).

Carencia de habitos de autonomia y trabajo intelectual
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3.3. Caracteristicas de las necesidades especificas

»  Amplio porcentaje de alumnos con dificultades en el dominio de la lectura y
escritura: dificultades especificas de aprendizaje

» Dispersion geogrdfica de los alumnos detectados.
» Alumnado con carencias significativas de capacidades bdsicas (ACNEES)
» Alumnado con necesidades de apoyo en el Area LingUistica.

3.4. Caracteristicas del centro

El CRA estd diseminado por la comarca del CAMPO CHARRO, con una distancia a
la cabecera relativamente grande entre sus localidades. En éstas predominan los
jubilados y su poblacidon activa es, en su mayoria, agricola y ganadera. Los matrimonios
jovenes son escasos, por lo que la demografia escolar estd en regresidon. Las rentas
familiares son bajas, salvo algunas excepciones.

El nivel cultural de los padres corresponde, generalmente al de estudios primarios, lo
gue no implica que no estén interesados en la educacion de sus hijos. Las familias, por lo
general, tienen buena disposicidon para cualquier orientacion que se les ofrezca desde la
Escuela. Procuran estar en contacto, tanto con los tutores como con el resto de profesores
que estéen implicados directamente con la educacion de sus hijos. Su respuesta es
positiva, lo que refuerza, en algunos casos, la motivacion de sus hijos.

Son, por lo general, respetuosos con las tradiciones y costumbres, colaborando con
la Escuela, ya que éstos entienden que la Escuela es una via para mejorar la situacion
cultural, social y de acceso al mundo laboral.

Los padres son conscientes de todas las ventajas que les ofrece el medio
educativo. Y es por eso que les inculquen valores como el esfuerzo, la disciplina, la
motivacion, el sacrificio y observancia de las leyes y costumbres, asi como el respeto a las
instifuciones y personas.

El alumnado reside en las localidades donde estan ubicadas las aulas, de manera
general. El gran peso de la ensenanza la llevan a cabo los tutores con una Unica aula en
su localidad, lo que les obliga a atender al mismo tiempo a todos los cursos de Infantil y
Primaria.

Como consecuencia de todo lo anterior, queda mds que justificada la
optimizaciéon de los recursos humanos con el fin de cubrir las necesidades de cada
localidad, es decir, la individualizacién del proceso de ensenanza-aprendizaje, haciendo
especial hincapié en la inclusion de los discentes y en su diversidad.
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| 4. DETERMINACION DE OBJETIV

+ Facilitar al alumnado en general una respuesta adecuada y de calidad que
le permita alcanzar el mayor desarrollo personal y social.

+ Disponer las Medidas Educativas Especificas asi como las Acciones que
mejoren la respuesta a los alumnos/as que presentan necesidades
especificas de apoyo educativo y problemas de adaptaciéon al curriculum
ordinario.

+ Planificar las Medidas de Atencion a la Diversidad y criterios de actuacion
que serdn aplicados por el Centro en relacibn con el Apoyo
EspecificoPT/AL, elaboracion de ACIS y Refuerzo Educativo.

+ Establecer cauces de colaboracion entre los diversos profesores que
intervienen en las respuestas dadas a las necesidades educativas de cada
alumno con necesidades especificas de apoyo educativo.

+ Adaptar las programaciones didacticas a las caracteristicas de los alumnos
con necesidades especificas de apoyo mediante la incorporacién de
mejoras y ajustes metodoldgicos y diddcticos de la actividad del aula
ordinaria.

+ Aportar unos contenidos curriculares adecuados, de acuerdo con sus
necesidades, mediante adaptaciones curriculares u otras medidas
educativas

+ Mejorar la deteccioén y facilitar la adaptaciéon y respuesta educativa de los
alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo.

+ Lograr unos adecuados niveles de competencia intercultural y actitudinal
para el alumnado en general y particularmente para el alumnado que
presenta una acusada diversidad cultural.

+ Ofrecer una respuesta a los alumnos inmigrantes, pertenecientes a minorias,
o en situaciones de desventaja socioeducativa o de integracién tardia, por
medio de medidas de educacién compensatoria y asesoramiento a tutores
y familias.

+ Adecuar y actualizar la accién tutorial, y desarrollo del Refuerzo Educativo a
las necesidades especificas de los alumnos del Centro

+ Orientar a los padres y a las familias de alumnos con necesidades
educativas especificas en relacidon con el proceso de escolarizacion, las
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medidas a desarrollar en el Centro y colaboraciéon en el desarrollo de
acciones educativas en el dmbito familiar.

5. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DETECCION Y VALORACION DE LAS NECESIDADES

ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

El futor detecta dificultades en el proceso de ensenanza-aprendizaje de un
alumno. También pueden detectar dificultades otros profesores que dan clase al
alumno, en cuyo caso informardn al tutor de dichas dificultades.

Para ayudar en la deteccion de las posibles dificultades, se puede tomar como
referencia lo reflejado en el anexo | que acompana a este plan.

El profesorado del centro, después de esta primera valoracion, pondrd en marcha
las medidas de cardcter ordinario que se consideren oportunas para atender al
alumno, segun el punto 6.1. de este Plan.

Si las medidas ordinarias no dieran resultado el tutor solicitard a través de la
Direccién del centro la intervencion de los servicios de Orientacion Educativa. Para
readlizar esta solicitud se utilizard el documento de derivacion del Anexo | de la
Orden EDU/1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de
documentos a utilizar en el proceso de evaluacidén psicopedagdgica y el del
dictamen de escolarizaciéon.(Anexo Il de nuestro plan).

Realizada dicha solicitud, el tutor requerird la autorizacion de los padres o tutores
legales para que los servicios de orientacion educativa procedan a realizar la
evaluacion psicopedagodgica del alumno. La autorizacion se cumplimentard en el
modelo del Anexo Il de la Orden EDU/1603/2009, de 20 de julio. (Anexo lll del PAD)

Posteriormente el orientador que afiende al CRA procederd a valorar las
necesidades educativas del alumno mediante evaluacion psicopedagdgica.

Seguidamente, el orientador emitird el correspondiente informe de evaluacion
psicopedagdgica cuyo contenido se ajustard al modelo del Anexo Il de la Orden
EDU/1603/2009, de 20 de julio.

Los padres o representantes legales del alumno serdn informados sobre el resultado
de la valoracion realizada y sobre la propuesta educativa derivada de la misma, y
manifestardn su conformidad o no con esta Ultima. El profesor tutor del alumno
recibird la informacion correspondiente.

El informe de evaluacion psicopedagdgica serd revisado y actualizado en
cualguier momento de la escolarizacidon del alumno en el que se modifique
significativamente su situacion personal y, preceptivamente, al final de cada etapa
educativa.
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'6. MEDIDAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y
TEMPORALIZACION DE LAS ACTUACIONES PREVISTAS

6.1. Medidas ordinarias
6.1.1. Acciodn tutorial

a) Desarrollo de las acciones propuestas para el conocimiento individualizado de los
alumnos

b) Desarrollo del periodo de adaptacion en El

c) Desarrollo de acciones para mejorar la convivencia

d) Desarrollo de acciones para favorecer la integracion en el grupo y Centro

e) Desarrollo de acciones para mejorar el rendimiento de los alumnos

f) Desarrollo de acciones para favorecer el desarrollo personal y social de la totalidad
del alumnado

g) Desarrollo de acciones de orientacion académica

h) Desarrollo de los procesos de evaluacion (tutor)

i) Canalizacion de demandas sobre alumno (tutor)

i)  Comunicacién con padres

6.1.1.1. Temporalizacién de las actuaciones

Las actuaciones relativas a la accidn tutorial serdn llevadas a cabo durante todo el
curso, a lo largo de los tres trimestres. En cuanto al periodo de adaptaciéon de E, éste se
llevard a la prdctica durante el mes de septiembre.

6.1.2. Estrategias de enseianza y refuerzo en las dreas instrumentales

Distinguimos diversas Estrategias Metodoldgicas (EM) adecuadas en funcidén del fipo de
contenido, objetivos diddcticos, nivel educativo de los ninos/as, caracteristicas
individuales (necesidades educativas) que diferenciamos de la siguiente forma:

Para la contextualizacion de la actividad.

Para el desarrollo de la comunicacion y representacion

Para la adquisicion de hdbitos y rutinas

Para la ejecucion de tareas de comprensidon de contenidos de Areas
Para el fratamiento de situaciones de conducta

Para la supervisidon y evaluacién continua

Para la consolidacion de aprendizajes

Para la ACI

© Nk WN =
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+ Contextualizacién de la actividad:

El objetivo es

acftivar la motivacion, el interés y la predisposicion hacia la ejecucion

ademdads de clarificar las instrucciones mediante un mensaje claro y preciso de lo que van

a hacer.

O

O

O

Preguntas sobre un tema relacionado sobre lo que se va a trabajar a partir
de lainfroduccion de una situacion imaginaria:

Recordatorio de una actividad realizada previamente relacionada con la
que se va e realizar.

Propuesta de un tema relacionado con el que se va a trabajar a partir de
la introduccién de personajes con estructura de cuento.

+ Desarrollo de la comunicacion y representacion

El objetivo es priviegiar los cddigos comunicativo-expresivos funcionalmente para

desarrollar la

representacion cognitiva mediante la expresion de sucesos, vivencias,

senfimientos, ideas, opiniones, tanto reales como imaginarias.

O

o O O O

Representacion guiada mediante preguntas sobre un tema relacionado
sobre situaciones reales o imaginarias.

Representacion guiada mediante la introduccidén de personajes ficticios
(muneco) que interacciona con los alumnos.

Representacion guiada mediante la infroduccidén de referentes
relacionados con situaciones del momento ocurridas en el aula, en el
entorno del colegio, pueblo o entorno social amplio (noticias).
Representacién guiada para la consolidacion de normas y rutinas.
Representacion mediante escucha y comprension de un cuento para la
readlizacion de inferencias sobre las acciones ocurridas a los personajes.
Andlisis conjunto de sonidos en palabras (metalenguaje)

Gesto asociado a la produccion

Facilitacién del punto de articulacion

Generalizacion

+ Adquisicién de hdbitos y rutinas

Andlisis conjunto de situaciones: Representacion mediante el andlisis guiado

sobre acontecimientos y ocurrencias de sucesos positivos y negativos
ocurridos en el aula.

Procedimiento de economia de fichas.

Modelado

Espera estructurada

"
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+ Tareas de comprensién de contenidos sobre el entorno fisico y social y conocimiento
de si mismo y autonomia personal

O Ejecucion de fichas y fexto (dependiendo de los contenidos
la contextualizaciéon y preparacion se hard de forma oral).

0 Introduccién de auto-preguntas: Se les ensena a hacerse asi mismos
unas preguntas que les ayuden a planificar la ejecucion de la tarea:

-- 5Qué tengo que hacer? LOCALIZACION DE META/OBJETIVO
-- sComo lo voy a hacerz CAMINO A SEGUIR

0 Introduccién de ayudas especificas (dependiendo de las dificultades
del nino y del tipo de tarea: orales, graficas, manipulativas, lectura, escritura.
0 Incitacion

0 Modelado

+ Situaciones de conducta

Procedimiento de economia de fichas.

Trabajo de normas de clase

Andlisis conjunto de situaciones: Representacion mediante el andlisis
guiado sobre acontecimientos y ocurrencias de sucesos positivos y
negativos.

Procedimiento de TEMPO FUERA.

Espera estructurada: En este caso se espera a que aparezca la conducta
deseada y se refuerza publicamente de forma espontdnea.

(Tratamiento de caso con los padres)

Derivacién a EOQEP (solo en casos graves)

+ Supervisiony evaluacién continua.

o Revision de la ejecucidén de su tarea: Localizacion de error o paso mal
efectuado previo didlogo sobre lo realizado.

- Indicacidon grdfica evaluadora: Representacion de imagen que evalia la
tarea (dibujo de una cara con una sonrisa) siempre en pPositivo
(manipulando el tamano de la sonrisa.

o Reforzamiento.

+ Consolidacién de aprendizajes:

o Repaso de tareas: Cambiando el formato original (por medio de canciones o
dibujos o preguntas)

- Revision de grdficas evaluadoras: Recordar siempre en positivo que hay que
mejorar

12
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o Reforzamiento de los contenidos bdsicos
o Salidas del aula: observacion del entorno

6.1.2.1. Temporalizacion de las actuaciones
Todas estas actuaciones se llevardn a cabo a lo largo del curso, cuando sed
necesario implementarlas, mejorando asi el proceso de ensenanza-aprendizaje vy

atendiendo a la diversidad en cada momento.

6.1.3. Adaptaciones curriculares no significativas

Esta es una Medida de CARACTER ORDINARIO que consiste en el gjuste curricular de la
metodologia, la organizaciéon, las actividades, la temporalizacion, materiales y los
instrumentos de evaluacién para alumnos con necesidades especificas de cualquier tipo
y grado. Es distinta a la ACS (adaptacion significativa). Se trata de adaptar los elementos
del curriculo que faciliten el aprendizaje del alumno en el aula ordinaria. Los alumnos que
requieran esta medida serdn propuestos por el EOEP.

Destinatarios:

1). Alumnos que manifiestan dificultades especificas de aprendizaje o un retraso
significativo de mds de dos cursos académicos, que afecta al menos a las dos Areas
Instrumentales. La afectacion a mds de dos dreas se considerard como base para la
elaboracion de estas adaptaciones

3). Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo

4). Alumnos inmigrantes o pertenecientes a minorias étnicas que ademds presentan
Necesidades especificas de apoyo o presentan un déficit lingUistico significativo.

Elaboracion:

» El tutor/a y los especialistas de Area serdn quienes elaboren estas adaptaciones
para aquellos alumnos que lo requieran. Para dicha elaboracion se seguirdn los
criterios para el agjuste curricular y la modificacion de materiales, actividades,
organizacion, tiempos y formas de evaluacion (tipo de pruebas y exdmenes) asi
como la metodologia diddactica que requiera cada alumno con necesidades.

» Quedard reflejada por escrito segun el formato y protocolo disponibles. La duracion
prevista serd de un curso académico vy su revision y seguimiento serdn contfinuos.

» La adaptaciéon incluird: Modificacién del AREA (de aquellas Areas que lo
requieran), orientaciéon metodoldgica, instrumentos de evaluacidn adaptados,
recursos técnicos y materiales especificos, horario del alumno/a y hojas de
seguimiento y evaluacion de su desarrollo.
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» Serd desarrollada en el AULA ORDINARIA de forma continua por el profesor/a
tutor/a y todos los demdas profesores de aula.

» Se efectuardn todas las modificaciones organizativas y de aplicacion de materiales
en funcion del nivel de competencia real que tenga el alumno/a.

» Las pruebas, ejercicios, y demds formas de evaluacion tendrdn presente el nivel de
competencia real del alumno/a.

» El seguimiento se efectuard por parte de todos los profesores implicados bajo la
coordinacion del EOEP.

6.1.3.1. Temporalizacién de las actuaciones

Estas actuaciones se llevardn a la practica durante todo el curso, en el momento
en el que sea necesaria su implementacion.

6.1.4. Plan de acogiday Plan adaptaciéonde 3 anos.

Destinatarios:

1). Alumnos que se incorporan al cenfro por primera vez y no presentan un desfase
significativo.
2). Alumnos de 3 anos que comienzan su escolarizacion en el CRA.

3) Alumnos que presentan un minimo déficit lingUistico por desconocimiento del
castellano.

Elaboracion:

» Se seguirdn los criterios para el desarrollo de las actividades que favorezcan la
socializacion e integracion en el Centro

» El plan de acogida quedard reflejada por escrito segun el formato y protocolo que
establezca la CCP. Su revisidn y seguimiento serdn continuos.

6.1.4.1. Temporalizacion de las actuaciones

Estos aspectos se llevardn a cabo cuando sea necesario, en cualquiera de los fres
frimestres que componen en el curso escolar.
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6.1.5. Medidas para el control del absentismo
» Protocolo para el control del absentismo y plan de absentismo del CRA.
6.1.5.1. Temporalizacién de las actuaciones

El protocolo de absentismo serd activado en el momento que surja algun caso en
cualguiera de las localidades del CRA.

6.1.6. Refuerzo educativo

Se contempla como una de las Medidas de Atencidon a la Diversidad a desarrollar en los
Centros en Educacién Primaria. Esta Medida estd contemplada en la legislacion vigente
(O.M. sobre evaluacion, O.M. 29 de Junio de 1994, BOE 06-07-1994, p. 5 apdo. ¢, por la
que se regulan la organizaciéon y funcionamiento de los Centros de El y EP).

Objetivos:

El Refuerzo Educativo (RE) va destinado a disminuir y compensar los retrasos de aprendizaje
que presentan algunos alumnos mediante la imparticion de contenidos curriculares
especificos previomente programados del Area o Areas en las que presentan
Necesidades Educativas Especificas o retraso significativo de aprendizaje. El RE se
distingue del Apoyo Especifico PT/AL, y puede ser efectuado por tutores/as y maestros
especialistas de Area (recursos personales ordinarios), cuando la disposicién horaria lo
permite.

Alumnos a los que va dirigido:
Los alumnos a los que puede aplicarse esta medida (RE) serian:

1). Alumnos que han repetido Curso académico.

2). Alumnos que no han repetido pero manifiestan un claro retraso académico en alguno
o ambas Areas Instrumentales.

3). Alumnos que promocionen de curso con evaluaciéon negativa en alguna de las dreas.
(Plan de actuacion dirigido a recuperar la misma, elaborado por el tutor y el especialista
de que lleve a la prdctica el refuerzo. Articulo 32, apartado 4, del Decreto 26/2016, de 21
de julio, relativo a la promocién del alumnado).

4). Alumnos inmigrantes o pertenecientes a minorias étnicas (ANCE)
5).Alumnos con necesidades educativas especificas detectados que también reciben

ofras medidas: apoyo especifico PT/AL y/o ACI. En este caso, si es esfrictamente
necesario, puesto que se le dard prioridad al resto del alumnado.
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Condiciones para efectuar el Refuerzo educativo:

Puesto que el Refuerzo Educativo (RE) es una medida de atencidn a la diversidad se
efectuard con el asesoramiento del EOEP. Estos alumnos/as podrdn recibir Refuerzo
Educativo si asi se considera pertinente en funcion de sus necesidades.

El Refuerzo Educativo serd impartido preferentemente sobre contenidos curriculares
centrados en las Areas Instrumentales, con las indicaciones del tutor del alumno en
cuestion y el asesoramiento del EOEP.

Criterios para efectuar el refuerzo educativo

+

El Refuerzo Educativo serd impartido durante el horario escolar por los profesores
del Cenfro seleccionados que tengan disposicion horaria: tutores y/o especialistas
de Area.

La decisidon respecto a los profesores que van a impartirlo cada Curso Escolar asi
como a la organizacidn dependerd del Director del Centro, con el
asesoramiento del EOEP.

La seleccion de los alumnos que requieren RE, el nUmero de sesiones para cada
alumno/a y la modalidad de refuerzo la readlizardn el equipo directivo en
coordinacion con el tutor y el asesoramiento del EOEP.

La determinacion de los momentos y espacios en los que se efectuard se hard sin
disminuir mds del 25% del horario ordinario del alumno en cada una de la Areas
Instrumentales.

Iré dirigido a los alumnos/as repetidores, con retraso curricular significativo que no

reciben Apoyo especifico, inmigrantes o pertenecientes a minorias étnicas (ANCE)
o0 aquellos detectados por el E.O.E.P que presentan necesidades de apoyo

educativo especifico (independientemente de que reciban) apoyo especifico PT
y/o AL, si es necesario, ya gque se le dard prioridad al resto del alumnado.

Las Areas prioritarias en las que se efectuard el RE son Matemdticas y Lengua.
Los contenidos y la metodologia podrdn ser diferentes a los impartidos dentro del
aula ordinaria en el curriculo ordinario y nivel en el que estd escolarizado el alumno;
no obstante, estard en funcién de las necesidades del mismo.
Para cada caso (alumno/a) se elaborard un “Programa de Refuerzo Educativo” en

el que se indique por escrito los objetivos y forma de evaluacion para cada Curso
Académico. (Ver anexo V)
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+ La organizacién podrd incluir el refuerzo individual a un alumno, o a grupos de
alumnos, dependiendo del tipo y grado de las necesidades que presenten, asi
como del nUmero de alumnos/as que manifiestan retrasos similares.

+ El seguimiento del refuerzo Educativo se efectuard de forma continua por medio
de la coordinacién entre el profesor/a que lo imparte, tutor/a y el director/a
teniendo como referencia los objetivos de intervenciéon con cada alumno/a. El
EOEP podrd asesorar en este aspecto.

+ Tanto la planificaciéon, como los contenidos, la organizacién, la realizacion y el
seguimiento formardn parte del PLAN de Atencion a la Diversidad del Centro y
consiguientemente de la PGA del Centro.

+ La evaluacion final del R.E. incluird un informe final del profesor/a que lo ha
impartido sobre los objetivos alcanzados y serd incluido junto con el resto de los
Informes de Competencia Curricular en el expediente del alumno/a. (Ver anexo V).

- Por ofro lado, los padres tendrdn que rellenar un documento (ver anexo V) para
que el alumno propuesto reciba o deje de recibir el refuerzo. En cuanto al
profesorado, serd imprescindible dejar por escrito la propuesta de refuerzo
concreta para cada alumno (“programa refuerzo”, asi como la hoja de
seguimiento de ese refuerzo (“informe refuerzo”) (ver anexo v).

« Estos Refuerzos se llevardn a cabo dentro del aula ordinaria, fomentando asi la
inclusion educativa.

6.1.6.1. Temporalizacién de las actuaciones

Los refuerzos se especificardn durante el mes de septiembre, proponiendo a los
alumnos con dificultades. No obstante, sin perjuicio de lo anterior, éste podrd ser
modificado a lo largo del curso en funcidn de las necesidades de los educandos.

6.1.7. Medida preventivas y de deteccién de dificultades de aprendizaje dirigidas a todo el
alumnado

Durante el curso 2016/2017, podemos senalar programas y actuaciones
especificas que vamos a frabajar con los alumnos fomentando la prevencion de
dificultades de aprendizaje entre los mismos:
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Mejora la Comunicacion en el Centro a traves de la pagina WEB del CRA.

Plan de Convivencia.

Con este plan, se intenta que en toda la comunidad educativa haya un clima de
convivencia y respeto entre todos los miembros de la comunidad educativa, para ello
se han programado una serie de actividades a lo largo del curso.

Plan de lectura y escritura

Consideramos que la comprensidon lectora y la expresion escrita son competencias
bdsicas fundamentales para la adquisicion de nuevos aprendizajes y para el desarrollo
personal de los escolares, siendo por tanto un elemento primordial en la formacién del
alumnado, cuyo desarrollo estard vinculado a todas las dreas.

6.1.7.1. Temporalizacién de las actuaciones

Estas actuaciones se llevardn a cabo durante todo el curso escolar, asi como
cuando se detecten dificultades de aprendizaje en los alumnos.

6.2. Medidas exiraordinarias de atencidon a la diversidad

Segun el Decreto 26/2016, de 21 de julio, en su articulo 26, apartados 1,2 ,3 y 4 el
alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en
algun momento de su escolaridad diferentes medidas especializadas y/o
extraordinarias de atencién a la diversidad, las cuales se deben aplicar progresiva vy
gradualmente, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las
medidas generales.

Las medidas especializadas y extraordinarias de atencidén a la diversidad pueden
modificar los elementos curriculares y organizativos, siempre que con ello se favorezca el
desarrollo personal del alumnado y le permita alcanzar con el mdximo éxito su progresion
de aprendizaje.

Las medidas especializadas de atencion a la diversidad son aguellas que pueden
implicar, entre otras, la modificaciéon significativa de los elementos del curriculo para su
adecuacion a las necesidades de los alumnos, la intervencién educativa impartida por
profesores especialistas y personal complementario, o la escolarizacién en modalidades
diferentes a la ordinaria.
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Entre las medidas especializadas de atencién a la diversidad destacamos:
6.2.1. Permanencia excepcional en infantil y primaria y no promocién
Se contempla como una de las Medidas de Atencidon a la Diversidad a desarrollar en los
Centros en Educacién Primaria. Esta Medida estd contemplada en la legislacion vigente
por la que se regula la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas
especiales.
Alumnos a los que va dirigido:

Los alumnos a los que puede aplicarse esta medida (Repeticion de curso) serian:

1). Alumnos con necesidades educativas especiales escolarizados el Ultimo curso de H y
que no van a superar el Curso académico en la mayoria de las Areas

2). Alumnos con necesidades educativas especiales que ya ha repetido un curso
académico en EP y que aun asi requieren permanencia un ano mads en el Ultimo curso de
EP.

3). Alumnos que no superen los criterios de promocion. Segun el Articulo 32 del Decreto
26/2016, de 21 de julio, apartado 2, la decision de no promocién se considerard una
medida de cardcter excepcional y se tomard tras haber agotado el resto de medidas
ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno.
Antes de adoptar la decision de no promociéon, el tutor oird a los padres, madres o
tutores legales del alumno.

Condiciones para la repeticiéon de curso:

1. Aplicacion de criterios para la PROMOCION de curso (elaborados por la CCP).

2. Solo se aplicardn a los ACNEES en los casos de duda razonable respecto a la
consecuciéon o no de objetivos educativos

3. Los alumnos ACNEES podrdn repetir hasta dos cursos en EP
4. Los alumnos solo podrdn repetir una vez en la Etapa de El.
6.2.1.1. Temporalizacién de las actuaciones

Las decisiones relativas a este aspecto serdn tomadas en el Ultimo trimestre de
cada curso.
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6.2.2. Apoyo individualizado especifico PT /AL

Esta Medida es contemplada en la legislacion vigente (O.M. sobre evaluacion, O.M. 29 de
Junio de 1994, BOE 06-07-1994, p. 5 apdo. ¢, por la que se regulan la organizacion vy
funcionamiento de los Centros de E y EP), como medida facilitadora y compensadora de
los déficits que presentan los alumnos con necesidades educativas especiales detectados
por el EOEP

Destinatarios:
Los alumnos que recibirdn apoyo PT / AL son:

1). Alumnos con necesidades educativas especiales relacionadas con limitaciones en la
competencia comunicativa y lingUistica bdsica.

2). Alumnos que manifiestan dificultades especificas de aprendizaje o un retraso
significativo en las Areas Instrumentales de mds de dos cursos.

3). Alumnos con necesidades educativas especiales permanentes que tienen ACI

4). Alumnos inmigrantes o pertenecientes a minorias étnicas que ademds presentan NEES
o tienen un déficit lingUistico significativo.

Organizacion y funcionamiento del Apoyo especifico PT/AL:

Recibirdn apoyo especifico todos los alumnos sobre los que se haya efectuado la
evaluacion psicopedagodgica (Informe Psicopedagdgico) y se hayan detectado
necesidades educativas significativas que requieren apoyo.

Las modalidades de imparticion del apoyo, asi como la organizaciéon del mismo
podrdn incluir el apoyo fuera del aula ordinaria (efectuado en el aula de apoyo), dentro
del aula ordinaria, forma individual o forma de grupo/s. No obstante, se primard el apoyo
dentro del aula, exceptuando situaciones en las que no sea viable, en base a la
legislacién actual. En este sentfido, serd necesario rellenar un documento justificativo en el
cual se especifiqgue por qué ese alumno debe recibir apoyo fuera del aula (ver anexo V).
Este escrito serd remitido a la Direccidn Provincial de Educacién a la espera de respuesta.

La determinaciéon de las sesiones de apoyo para cada alumno detectado
dependerdn de sus necesidades (naturaleza de las dificultades, grado de las mismas,
afectaciéon al curriculo). Por tanto, al comenzar cada curso, El Equipo Directivo elaborard
el horario de atencion especifica, con el asesoramiento del EOEP y la colaboracion de los
especialistas en PTy AL.
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El apoyo especifico PT/AL tendrd una programacion especifica para cada alumno
(PROGRAMACION INDIVIDUALIZADA DE APOYO) y para cada curso académico. Dicha
PROGRAMACION contendrd los objetivos especificos, contenidos vy actividades,
materiales y evaluaciéon (criterios especificos) elaborada por los profesores de apoyo en
colaboraciéon con el EOEP.

Los profesores de apoyo se coordinardn con el EOEP vy los tutores para efectuar el
seguimiento de la infervencién con los alumnos detectados.

Los profesores de apoyo PT/AL al finadlizar cada curso académico, asi como
trimestralmente, elaborardn un informe individualizado del Apoyo efectuado sobre cada
alumno; informe que se enfregard al tutor para que lo haga llegar a la familia vy,
posteriormente, dejarlo en el expediente de cada alumno. Dicho informe, elaborado por
los especialistas de PTy AL, deberd ser uno de los propuestos en este plan. (Ver anexo IV).
Asimismo partficipardn en las sesiones de evaluacion ordinarias informando sobre los
progresos y dificultades de los alumnos que han recibido apoyo.

6.2.2.1. Temporalizacion de las actuaciones

Los apoyos de PT y AL se organizardn al principio de curso, en la primera semana
del mes de septiembre, tomando en consideracion los alumnos registrados en la ATDI, asi
como los posibles y potenciales casos de alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo.

6.2.3. Adaptacion curricular individual significativa (acis)

Otra medida de Atencion a la Diversidad a desarrollar en los Centros durante la
Educacion Primaria, segundo ciclo de Educaciéon infantii y Educacion Secundaria
Obligatoria es la adaptacion curricular significativa. Esta Medida es contemplada en la
legislacion vigente Resolucidn de 17 de agosto de 2009, de la Direccion General de
Planificacién, Ordenacion e Inspeccion Educativa, por la que se regula el diseno,
aplicacioén, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares significativas para
el alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo de
educacion infantil , educaciéon primaria y educaciéon secundaria obligatoria en los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Destinatarios (segUn articulo 2, apartado 3 de la Resolucion de 17 de agosto de 2009):

Alumnado con necesidades educativas especiales que se encuentre en alguna de
las siguientes situaciones:

1) Que presente un desfase importante en su desarrollo personal, especialmente en

las dreas cognitiva, comunicativo-lingUistica o de autonomia personal, respecto a
lo esperable en funcidn de su edad, en el segundo ciclo de educacion infantil y
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primer ciclo de educacion primaria.

2) Que presente un desfase curricular de un ciclo en el segundo vy tercer ciclo de

educaciéon primaria o de dos cursos, entre su nivel de competencia curricular y el
curso en el que efectivamente se encuentre escolarizado.

Elaboracion:

»

El tutor/a serd quien elaborard la ACI para aguellos alumnos que o requieran. Para
dicha elaboracion se seguirdn los criterios para el ajuste curricular y la modificacion
de objetfivos, contenidos, formas de evaluacion (criterios adaptados de
evaluacion) y metodologia diddctica que requiera cada alumno con necesidades.
En dicha elaboracién participardn todos los profesores que impartan algin Area al
alumno/a con necesidades con el asesoramiento del EOEP. Se firmard por: el
tutor/a, profesores de Area, profesores de apoyo, Director/a y EOEP.

La adaptacién quedard reflejada por escrito segun el formato y protocolo
disponibles, en base a la Resolucion de 17 de agosto de 2009 sobre adaptaciones
curriculares significativas (anexo VII). La duracidon prevista serd de dos cursos
académicos para alumnos de Primaria y de un curso para alumnos de infanfil. Su
revision y seguimiento serdn continuos, trimestralmente

La adaptacién incluird: Modificacién de contenidos y objetivos de cada Area (de
aquellas Areas adaptadas), Orientacién metodolégica para cada Area, criterios
de evaluacion adaptados, Recursos técnicos y materiales especificos, horario del
alumno/a y hojas de seguimiento y evaluacion de su desarrollo.

Desarrollo:

La Adaptacion serd desarrollada en el AULA ORDINARIA de forma continua por el
profesor/a tutor y todos los demds profesores de aula.
Se efectuardn todas las modificaciones organizativas y de aplicacion de materiales
en funcion del nivel de competencia real que tenga el alumno/a.

Las pruebas, ejercicios, y demdas formas de evaluacion tendrdn presente el nivel de
competencia real del alumno/a (nunca el nivel del curso en el que estd
escolarizado).

El seguimiento se efectuard por parte de todos los profesores implicados con el
asesoramiento del EOEP.

Las calificacion del alumno incluird la condiciéon de ACI (en el expediente
académico y libro de calificaciones)
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6.2.3.1. Temporalizacién de las actuaciones

Las ACIS se llevardn a cabo en el momento en que cada alumno lo requiera,

siendo vdlidas para un ciclo, generalmente en Educacién Primaria, y de un curso en

Educacion Infantil (segun articulo 5, apartado 1y 2 de la Resolucion de 17 de agosto de
2009 sobre adaptaciones curriculares significativas); y tendrdn un seguimiento trimestral.

6.2.4. Alumnos que se escolaricen tardiamente en el sistema educativo (presenten desfase
curricular de dos o mads cursos) y alumnado en desventaja social

Siguiendo la Resolucion de 17 de mayo de 2010, de la Direccion General de
Planificacion Ordenacion e Inspeccion Educativa, por la que se organiza la atencion
educativa al alumnado con integracion tardia en el sistema educativo, los objetivos

especificos de esta atencidn serian:

+ Establecer medidas de cardcter compensador que posibiliten el progreso del
alumnado, asegurando la igualdad de oportunidades en el acceso, permanencia

y promocion en el sistema educativo.

Promover la educacidn intercultural de la poblacion escolar.
+ Garantizar la continuidad en el proceso educativo del alumnado y asegurar el
mantenimiento de la respuesta educativa en funcidn de sus necesidades

educativas.

+ Optimizar la respuesta educativa a este alumnado en funcidn de las caracteristicas

fisicas y demogrdaficas de nuestra Comunidad Auténoma.
+ Favorecer la coordinacion en la atencion educativa de este alumnado, la
colaboracién e implicacion de las familias y el frabajo del equipo docente.

Siguiendo el articulo 3 de la mencionada Resolucion de 17 mayo de 2010,
destacamos:

El alumnado con integracién tardia en el sistema educativo es aquel que
presenta necesidades educativas que requieren una atencidon
especifica por haberse incorporado de forma tardia al sistema educativo
espanol, de acuerdo al articulo 78.1 de la Ley Orgdnica 2/2006, de
Educaciéon, y que, en ocasiones, desconoce la lengua de acceso al
curriculo  y/o presenta un desfase curricular  significativo  de
conocimientos instrumentales bdsicos.

El alumnado que se incorpore de forma tardia a nuestro sistema
educativo, y no presente desfase curricular, se escolarizard conforme a
los criterios de edad establecidos con cardcter general para el conjunto
del alumnado. Los alumnos tendrdn derecho a permanecer
escolarizados en regimen ordinario hasta el término del curso escolar en
cuyo ano natural de finalizacién cumplan dieciocho anos, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 7 de la Orden EDU/1952/2007, de 29 de
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noviembre, por la que se regula la evaluacién en educaciéon secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

- De conformidad con el articulo 13.5 de las Ordenes EDU/1045/2007, de
12 de junio, y EDU/1046/2007, de 12 de junio, la escolarizacion del
alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo, vy
presente desfase en su nivel de competencia curricular, podrd realizarse
de la forma siguiente:

ad) Cuando el desfase sea de mds de un ciclo en educacién
primaria, los alumnos podrdn ser escolarizados en el curso inferior
al que le corresponderia por su edad.

b) Cuando el desfase sea de dos o mds anos en educacion
secundaria obligatoria, los alumnos podrdn ser escolarizados en
uno o dos cursos inferiores al que le corresponderia por su edad,
siempre que dicha escolarizacion les permita completar la
etapa en los limites de edad establecidos con cardcter general
para todo el alumnado. Una vez tomada esta medida, no se
podrd proponer la permanencia de un ano mds en el mismo
curso de este alumnado si ello supone no completar la etapa en
los citados limites de edad.

En todo caso, las medidas anteriores tendrdn cardcter temporal y serdn
compatibles con la adopcién de ofras tales como la adecuacién de las estrategias
metodoldgicas, organizativas y la adaptacion de las técnicas, tiempos e
instrumentos de evaluacion a las condiciones y circunstancias del alumnado, sin
que ello suponga la alteracién de los objetivos, contenidos vy criterios de
evaluacion de la etapa, el refuerzo educativo y el apoyo dentro del aula ordinaria.
Una vez que los alumnos hayan superado su desfase curricular, se incorporardn al
grupo de referencia que les corresponderia por edad.

« Con la finalidad de adquirir los conocimientos bdsicos de acceso a la
lengua, cuando un alumno presente desconocimiento de la lengua
castellana y siempre que se encuenire en el nivel A1 0 en proceso de
desarrollo de todos los indicadores de expresidon 'y comprension oral del
nivel A2 del informe de nivel de competencia lingUistica a que se refiere el
articulo 4 (ver anexo VIll), podrd ser atendido en sesiones de apoyo por el
profesorado del centro o por profesorado especifico de apoyo.

Las sesiones de apoyo, en el supuesto de alumnado escolarizado en el
segundo ciclo de educacion infantil, serdn desarrolladas exclusivamente dentro del
aula ordinaria y, en el supuesto de alumnado escolarizado en la educaciéon
primaria o secundaria obligatoria podrdn ser impartidas fuera del aula.
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Con objeto de respetar el principio de inclusion educativa, la atencion
specifica de apoyo serd simultdnea a la escolarizacion en su grupo ordinario, con

los que compartird el mayor tiempo posible del horario semanal. Esta atencién
tendrd por objeto garantizar una rdpida adaptacion lingUistica y facilitar el acceso

a

a

determinados aspectos culturales y sociales fundamentales.

En cuanto a los alumnos en situacion de desventaja socioeducativa, siguiendo el
rticulo 5y 6 de la Resolucion de 17 de mayo de 2010:

Se considera alumnado en situacion de desventaja socioeducativa aquel que presenta
necesidades educativas que requieren una atencidn especifica derivada de sus
especiales condiciones sociales, econdmicas, culturales, geogrdficas, étnicas o de otra
indole, y que ademdas presenta un desfase curricular significativo de dos o mds cursos al
menos en las dreas o materias instrumentales bdsicas, en tres niveles de competencia
curricular y el que corresponde al curso en el que efectivamente estd escolarizado.

- Las medidas de atencidén educativa se desarrollardn preferentemente dentro de las
aulas y grupos ordinarios. Con cardcter temporal, de forma excepcional y en funcion
de las posibilidades organizativas del centro, se podrdn establecer en la educacion
bdsica grupos flexibles fuera del aula de referencia en periodos lectivos semanales
que, preferentemente, no serdn coincidentes en la educacién primaria con las dreas
de Educacién Artistica y Educacion Fisica.

En ningUn caso serd objeto de estas medidas el alumnado que presente retraso escolar,
manifieste dificultades de convivencia o problemas de conducta, si estos factores no
van unidos a las necesidades educativas determinadas en apartados anteriores.

La valoracién de las necesidades educativas del alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo al que no se haya aplicado las medidas
contempladas en el articulo 3.3 de la Resolucion de 17 de mayo de 2010, asi como del
alumnado en situacion de desventaja socioeducativa, siempre que presenten desfase
curricular significativo de, al menos, dos cursos en tres niveles de competencia curricular
y el curso en el que estd escolarizado, requerird la elaboracién de un informe de
necesidades de compensacion educativa, conforme al modelo del Anexo Il de dicha
Resolucion (ver anexo IX).

La elaboracion de este informe serd responsabilidad del tutor, con la colaboraciéon del
resto del profesorado, asi como el asesoramiento del orientador que atiende-al centro.
En dicho informe se determinardn, en su caso, las medidas de compensacion
educativa necesarias, de conformidad con la normativa vigente.

El informe serd revisado y actualizado en funcion del progreso educativo del alumno v,
de forma preceptiva, a la finalizacidon de cada uno de los ciclos en educacion primaria
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y en la educacién secundaria obligatoria cuando el alumno promocione de curso.

- Los padres o tutores legales del alumno serdn informados del resultado de la valoracion
de las necesidades de compensacion educativa de su hijo mediante comunicacion,
conforme al modelo del Anexo lll de la Resolucion de 17 de mayo de 2010 (ver anexo
X).en la que deberdn manifestar su conformidad respecto a la respuesta educativa
propuesta.

6.2.4.2. Temporalizacion de las actuaciones

Estas actuaciones se llevardn a cabo durante todo el curso escolar, asi como
cuando se detecte la necesidad de materializarlas.

Z ALUMNOS CON AITO RENDIMIENTO

El RD. 696/1995de ordenaciéon de la educacion de los alumnos con necesidades
educativas especiales (por aquel entonces aun no existia el concepto de necesidades
educativas especificas) (ya derogado por el RD.1635/2009), en su capitulo Il reconocia
por primera vez que estos alumnos deben ser objeto de una atencién educativa que
ajuste los recursos personales y materiales del entorno escolar a sus necesidades, fratando
de ofrecerles una respuesta educativa que posibilite el mdximo desarrollo de sus
posibilidades.

La LOE, en su articulo 76 (Titulo Il, Capitulo I: Alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo), senala que se adoptardn las medidas necesarias para identificar al
alumnado con altas capacidades intelectuales y para valorar de forma temprana sus
necesidades, adoptando planes de actuacion adecuados a dichas necesidades.

A nivel de Comunidad, cabe mencionar la ORDEN EDU/1152/2010 de 3 agosto por
la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo escolarizado en el segundo ciclo de El, EP, ESO, bachillerato y Ensenanzas de
régimen especial, en los centros docentes de CylL. Dedica parte del capitulo IV al
alumnado con altas capacidades intelectuales hablando brevemente de su
escolarizacion y atencidn educativa. También mencionar el Plan de Atenciéon al
alumnado con Superdotacion Intelectual de CyL puesto en marcha en al aho 2004-2005.

Ademdads, tendremos en cuenta el Decreto 26/2016, de 21 de julio, por el que se
establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacién
primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, concretamente, en su articulo 26, apartado
6, puntos a y b, se hace referencia a la posibilidad de aceleracion y ampliacion parcial
del curriculo, asi como la flexibilizacién del periodo de permanencia en la etapa para el
alumnado con altas capacidades intelectuales.
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- Caracteristicas del alumno con altas capacidades intelectuales

Estos ninos no constituyen un grupo homogéneo por lo que seria un error hablar de un
perfil Unico. Lo que si podemos senalar es un conjunto de caracteristicas
mayoritariamente contempladas:

O Capacidad de adquirir, recordar y emplear gran cantidad de informacion y de
recordar dos ideas al mismo tiempo relacionando conceptos con facilidad.
Capacidad para hacer buenos juicios

Capacidad de comprender el funcionamiento de sistemas superiores de
conocimiento y de adquirir y manipular sistemas abstractos de simbolos.
Capacidad de resolver problemas creando soluciones nuevas.

Dificultad para adaptarse al pensamiento de los demds.

Preocupaciones morales y existenciales precoces

Tendencia a la introversiéon

Buen dominio del lenguaje en comprension y expresion

Vocabulario altamente avanzado para su edad

Su comportamiento puede ser sumamente creativo

Tienen una amplia gama de intereses y por ello suelen ser “preguntones”.

En ocasiones pueden mostrar pasidén por un drea de conocimiento y dedican todos
sus esfuerzos en obtener informacion sobre las mismas

Suelen ser buenos lectores

Perfeccionistas, autocriticos y perseverantes

Buenas habilidades y pueden ser lideres en la clase, pero pueden surgir dificultades
de interaccidn social

O Elrendimiento escolar suele ser bueno salvo si hay problemas de motivacion

O00O0OO0O0O0OO0OO0OO (oo

00O

Si desarrollan actitudes negativas hacia el trabajo escolar muestran con frecuencia
criticas contra la escuela y los maestros, su humor es corrosivo e irénico, sus trabajos
pobres e incompletos, aparentan estar aburridos y aletargados, intranquilos, poco atentos
y distraidos y a veces absortos en su mundo.

Otra caracteristica muy significativa es que presentan, frecuentemente, una
disincronia, es decir, ritmos del desarrollo diferentes (nivel de inteligencia, capacidad
motora, afectividad, relacién social, capacidad verbal, etc.). Presentan precocidad
intelectualmente pero su maduracién afectiva y social va acorde con su edad
cronoldgica, lo que les ocasiona dificultades en su entorno. Los ninos mayores pueden
rechazarlos por su inmadurez fisica y social y los de su edad por su intelecto. Esto puede
generar actitudes agresivas o retraidas en el nino

- |dentificacion de las necesidades de estos alumnos

La LOE, en el Capitulo | del Titulo Il infroduce el concepto de ACNEAE, senalando
que estos alumnos requieren una atencién educativa diferente a la ordinaria:
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- ACNEE: discapacidad o frastornos graves de conducta
- Alumnado con altas capacidades intelectuales (seccion 29)
- Alumnado con integracion tardia en el sistema educativo espanol.

Si asumimos que el alumnado con sobredotacidon presentan NEAE, se debe
empezar por identificar y evaluar sus necesidades. Algunas de las mds frecuentes son:

- Necesidad de una ensenanza adaptada, que les plantee experiencias de E-A
adecuadas a su nivel, que supongan un reto cognitivo y eviten el aburrimiento.

- Necesidad de generar un sentimiento de éxito y no de fracaso.

- Necesidad de intervenir en la planificacion y evaluacion de sus propias
actividades, con flexibilidad en su horario y actividades.

- Necesidad de un estilo de ensenanza flexible, con acceso a recursos adicionales
amplios y ricos (por ejemplo, las nuevas tecnologias).

- Necesidad de desenvolverse en cooperacion y reducir la presidon externa que
obligan al tfrabajo constante, sacar las mejores notas vy triunfar.

- Necesidad de relacionarse con iguales satisfactoriamente y de sentirse aceptado

- Necesidad de relacionarse con ofras personas de habilidad mental similar

- Necesidad de enriquecer su competencia curricular a tfravés de sus intereses.

Para identificarlas y dar una Respuesta educativa adecuada, contamos con la
evaluacion psicopedagodgica (Orden del 14 de febrero de 1996 y Orden EDU/1152 de 3
de agosto por la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo).

Esta evaluacion es competencia de los EOEP en primaria. No obstante, el tutor y los
especialistas de PT, tienen encomendadas, entre otras funciones, colaborar en la
identificacion de las NEE que puedan presentar los alumnos.

La evaluacidn ha de contemplar tanto al propio individuo como los diversos
contextos de desarrollo del alumno vy, sobre todo, la relacidon que se establece entre ellos:

Informacion sobre el alumno: condiciones personales de sobredotacion (si las hubiera),
historia educativa y escolar, nivel de desarrollo actual, nivel de competencia curricular
gue hace referencia al rendimiento académico del alumno en las diferentes materias,
estilo de aprendizaje que hace referencia a las caracteristicas peculiares con las que el
alumno se enfrenta al proceso de E-A: cdmo aprende, como se relaciona y cudles son sus
actitudes hacia el aprendizagje.

Informacion sobre el contexto escolar: la educacidén se concreta en una serie de
actuaciones desarrolladas en un aula que pertenece a un cenfro educativo en un
determinado entorno y aunque es el aula donde fiene lugar el proceso de E-A, no
podemos considerarla como un elemento aislado. Se deberd recoger informacion de
aspectos como: metodologia, organizacion, materiales, TICS, etc.
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Informacion sobre el contexto familiar y social: la familia tiene una influencia decisiva, por
tanto, nos interesa conocer en qué medida lo hacen. Se recogerd informacion de
cuestiones como: conocimiento y asimilaciéon de la sobredotacion, expectativas,
actitudes, estimulacion, relaciones familiares, etc.

Para efectuar la evaluacion psicopedagdgica hay que poner en relacion estos 3
aspectos y utilizardn los instrumentos y técnicas adecuados. Los resultados se recogerdn
en el informe psicopedagdgico (Orden 1603/2009 de 20 de julio por la que se establecen
los modelos de documentos a utilizar en la EP y el dictamen de escolarizacién) que es un
documento donde se recogen todas las informaciones y se concretan las NEE, orientando
la propuesta curricular y proponiendo ayudas.

7.1 Medidas Ordinarias

Estas medidas deben ser previas y fienen que promover el desarrollo equilibrado de
las capacidades establecidas en los objetivos generales. Las decisiones que se planifiquen
para el alumnado sobredotado deben avanzar de menor a mayor grado de
significatividad. Esto implica que, las decisiones que tome el centfro, deben formar parte
de las medidas de atencién a la diversidad que se establezcan en el PEC y en las
programaciones.

Estos ajustes suponen ampliar o enriquecer el curriculo ordinario en relacién con
ciertos contenidos de algun drea o con alguna Unidad diddctica que se trate en mayor
profundidad sin adelantan contenidos de cursos superiores. Para llevar a cabo esto,
debemos tener en cuenta una serie de cuestiones:

1. Los ajustes de ampliaciéon formardn parte de las programaciones diddcticas de aula.

2. Cualguier medida debe coordinarla el tutor pero colaborar todo el profesorado.

3. No se redliza Unicamente para el alumno sobredotado, debe beneficiar a todo
alumno gue manifieste una alta competencia en un aspecto concreto del curriculo.

4. No es ni hacer mds de lo mismo ni adelantar materia sino profundizar.

5. Las ampliaciones deben ser motivadoras y atractivas y deben desarrollar procesos
cognitivos mds complejos.

Algunos ejemplos: apoyar las preguntas sin inhibiciones, planificar actividades
cooperativas pero también individuales para potenciar el aprendizaje autdnomo,
elaborar un banco de actividades complementarias en las distintas dreas para enriquecer
el curriculo de los alumnos mas rapidos, programar actividades de diferentes grados,
infroducir contenidos actitudinales especialmente adaptados al alumnos sobredotados,
infroducir contenidos procedimentales mds ricos y complejos, etc.
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7.2 Medidas extraordinarias

+ Adaptaciones curriculares de ampliacion/enriquecimiento

Habrd que realizarla cuando el curriculo propuesto para el grupo-clase ampliado y
enriquecido no sea suficiente. Estos ajustes pueden requerir una adaptaciéon mds o menos
distante del curriculo de referencia que le corresponderia por edad, pero, en cualquier
caso, debe ser lo mds normalizado posible.

Implica programar para este alumnado la adquisicidon de objetivos y contenidos de
cursos superiores, apartdndose de forma notoria del curriculo, lo que lleva implicita la
modificacién de los criterios de evaluacion.

Este tipo de adaptacion de enriguecimiento debe llevarse a cabo cuando tfras la
evaluacion psicopedagodgica se valore que el alumno, en relacién al curriculo presenta
una de las siguientes caracteristicas:

- Rendimiento excepcional en un nUmero limitado de dreas
- Rendimiento global excepcional pero con desequilibrio afectivo y social.

La adaptacidon curricular recogerd: ampliacion de objetivos y contenidos, la
adecuacion de los criterios de evaluacion y la metodologia especifica que convenga
utilizar

Como estrategias metodolégicas y organizativas se pueden utilizar formulas flexibles que
faciliten la incorporacién de estos alumnos a grupos de niveles superiores:

- En EP, la adaptacion podrd incluir el cursar en el nivel inmediatamente superior una
o varias dreas asi como medidas de enriquecimiento dirigidas al desarrollo de los
lenguaijes informdticos, musicales y aprendizaje de idiomas extranjeros.

Estas estrategias facilitan la interaccién del alumno con estudiantes mayores con los
que se suelen encontrar mds coémodos, facilitando asi su desarrollo social. Si el alumno
tiene una madurez emocional acorde a la de su grupo de edad de referencia, puede no
ser aconsejable tomar esta medida.

+ Flexibilizacién del periodo de escolarizacion

Es la Ultima medida y se toma si las anteriores no han sido suficientes. La
flexibilizacion se solicitard siempre que en la evaluacion psicopedagdgica se acredite la
sobredotacién intelectual del alumno y se valore que tiene adquiridos los objetivos del
curso del que va a promocionar, se estime que estd en condiciones de adquirir los del
siguiente y ademds se prevea que esta medida es la mds adecuada para su equilibrio
personal y su socializacion.
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La flexibilizacion puede consistir tanto en la anticipacion de su comienzo como en
la reduccion de la duracién de un ciclo educativo.

En el RD 943/2003 se afirma, en su arficulo 5, que “la decision de flexibilizar la
duracion de los diversos niveles del sistema educativo se tomard cuando las medidas que
el cenfro puede adoptar dentro del proceso ordinario, se consideren insuficientes para
atender adecuadamente al desarrollo integral de estos alumnos”

En el articulo 7 se senala que la flexibilizacién consistird en su incorporacion a un
curso superior al que le corresponde por su edad. Esta medida podrd adoptarse hasta un
mdaximo de 3 veces en la ensenanza bdsica. En casos excepcionales no habrd estas
limitaciones. Esta flexibilizacion incorporard programas especificos y deberd contar por
escrito con la conformidad de los padres.

En la Orden 1865/2004 (CyL) se explicitan los criterios para la flexibilizacion:

1. Autorizacion de la Direccion General de planificacion y ordenacion educativa

2. Se tendrd en cuenta el desarrollo alto de las capacidades mas relacionadas con el
rendimiento escolar, el desarrollo alto en las asignaturas relacionadas con la
especialidad que curse y la prevision de que el alumno mantendrd un desarrollo
afectivo y social equilibrado en su nuevo grupo.

3. Que elresto de medidas mas ordinarias se consideren insuficientes.

4. El alumno deberd tener globalmente adquiridos los objetivos del curso que le
corresponde cursar

5. La flexibilizacion incorporard medidas curriculares y/o programas especificos.

Las decisiones tomadas estardn sujetas a un proceso contfinuado de evaluacion. El
equipo docente y el EOEP serdn los responsables de valorar la idoneidad de las medidas
adoptadas, pudiéndose anular cuando no se alcancen los objetivos.

8. PROGRAMAS ESPECIFICOS DEL CENTRO PARA ATENDER A LOS ALUMNOS

Los programas relativos a este apartado serdn realizados por los tutores vy
especialistas de los diferentes cursos, en funcién de las necesidades detectadas. No
obstante, cabe destacar diferentes planes elaborados por el CRA y que sirven para dar
respuesta a la diversidad de los discentes, a saber: PAT, Plan de adaptacién para alumnos
de 3 anos, Plan de lectura, etc., los cuales pueden ser revisados y utilizados desde la
direccién del centro. De entre todos estos, destacamos:

» Mejora la Comunicacién en el Centro: a través del plan RED XXI, en el cual se
hace referencia a la pagina web del CRA.
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e Plan de Convivencia: con este plan, se intenta que en toda la comunidad
educativa haya un clima de convivencia y respeto entre todos los miembros,
para ello se han programado una serie de actividades a lo largo del curso.

- Plan de lectura y escritura: consideramos que la comprension lectora es una
competencia bdsica fundamental para la adquisicidon de nuevos aprendizajes
y para el desarrollo personal de los escolares, asi como la expresion escrita;
siendo por tanto elementos primordiales en la formacién del alumnado, cuyo
desarrollo estard vinculado a todas las areas.

- Plan especifico de refuerzo o recuperacién y apoyo para el alumnado gque no
promociona. Los discentes que no promocionan necesitan un plan concreto
para recuperar las dreas con evaluacién negativa. En este sentido, el CRA ha
elaborado un programa a seguir por parte de tutores y especialistas con el fin
de que estos alumnos sean capaces de alcanzar y superar los objetivos y
contenidos propuestos en el curso en el que se encuentren. Asi, nos remitiremos
al anexo XI del PAD para concretar los distinfos planes que tengamos que llevar
a la prdéctica.

e Plan de actuacién del alumnado que promociona con evaluacion negativa en
alguna de las dreas de cursos anteriores. El articulo 32 del Decreto 26/2016, de
21 de julio, por el que se establece el curiculo y se regula la implantacién,
evaluacion y desarrollo de la educacién primaria, expone igualmente que los
alumnos que promocionen de curso con evaluacion negativa en alguna de las
dreas deberd establecerse un plan de actuacion dirigido a recuperar la misma.
Por ello, en el CRA la Senara se ha establecido un programa de refuerzo en el
que se consensuan las medidas a tomar y procedimientos a seguir para estos
alumnos (ver anexo XIl).

Ademds de estos planes, podemos destacar: Plan para el fomento de igualdad
entre hombre y mujeres; plan de absentismo, plan de destrezas orales y escritas, plan
para el fomento de la cultura emprendedora, plan sobre técnicas de trabajo intelectual,
proyecto de adaptacién lingiistica y social, plan Red XXI, plan de Accién tutorial y
Proyecto de biblioteca del CRA. Para una mayor profundizacion de estos planes, nos
remitiremos directamente a ellos.

9. ORGANIZACION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES Y DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO
PARA ATENDER A LOS ALUMNOS

ORGANIZACION

Es intenciéon de este CRA que en todos los cursos se asuma el papel dinamizador de las
actividades pedagdgicas y diddacticas que les corresponden y por ello al inicio de cada curso se
procederd desde los mismos a la modalidad de apoyo.
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Esta organizacién seguird las siguientes fases:

Reunidn inicial del Equipo internivel a fin de elaborar una relacion detallada de los alumnos/as
sujetos de apoyo y/o refuerzo, refiriendo los aspectos curriculares a apoyar.

Deteccion desde el Equipo internivel de aguellos alumnos a los que serd conveniente realizar un
estudio mds detallado por parte del E.O.E.P.

Reunién con la Direccidn del CRA para andlizar la propuesta de los equipos interniveles sobre su
organizacion de apoyo y/o refuerzo, asi como las necesidades que dentro de este programa se
detecten.

Distribucién de los alumnos entre los maestros que los van a apoyar y distribucion horaria de los
mismos, especificando la modalidad de apoyo.

Siempre que se produzca alguna variacion a lo largo del curso en lo referente a los apoyos, en
cualquier nivel, deberd ser comunicado a la Direccién del CRA.

Los refuerzos no sélo se realizardn en su nivel, sino que, dependiendo de las necesidades del
CRA, todos los maestros podrdn apoyar en cualquier nivel diferente al que se encuentran.

Las medidas organizativas que se adopten van a estar condicionadas por la dotacion de plantilla que
tfenga el CRA y por el tipo de necesidades educativas de los alumnos escolarizados. El criterio general
que se va adoptar es lograr proporcionar a los alumnos una respuesta educativa adaptada a la
diversidad de capacidades, intereses y ritmos de aprendizaje a través de medidas organizativas
centradas en facilitar al tutor una intervencién mds individualizada, concretamente:

+

La intervencion de los recursos de Apoyo (PT/AL) en el Centro se efectuard en funcién de las
necesidades especificas detectadas por los tutores y evaluadas por el EOEP. Todos los alumnos a
atender por los Apoyos (PT/AL) serdn evaluados por el EOEP previa DEMANDA por escrito del
tutor/a o profesores, con conocimiento del Director y consiguientemente dispondrdn de Informe

Psicopedagdgico.

Los alumnos que sean identificados de forma precisa como alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo serdn incluidos en la ATDI.

Todos los alumnos dispondrdn de la atencién / apoyo PT y AL que requieran, con el nUmero de
fiempos y sesiones de apoyo imprescindibles para responder adecuadamente a  sus
necesidades. Dicho niUmero de sesiones para cada alumno/a detectado serd determinado por
el EOEP una vez evaluado el tipo y grado de sus necesidades (Informe Psicopedagdgico).

El tutor, junto con el asesoramiento del EQEP, determinard el contenido del apoyo (Area/s de
Intervencién). El EOEP determinard la modalidad de apoyo (alumnos que van a recibir apoyo PT,
apoyo AL o ambos tipos de apoyo) en funcién de las Evaluacién Psicopedagdgica efectuaday
de lo dispuesto en el Informe Psicopedagdgico.

El horario y planificacién semanal del Apoyo PT/AL dependerd del tipo de apoyo a realizar
(PT/AL o ambos), del niumero total de alumnos a atender por cada Apoyo y del niUmero de
sesiones dispuestas para cada alumno por el EOEP. Dicho horario se elaborard a principios de
cada Curso Escolar el Director del CRA, con la colaboracién de los propios Apoyos y el EOEP de
acuerdo con los Criterios Especificos para la Distribuciéon de Apoyos y con el listado de sesiones
de apoyo previstas para cada alumno (listado de necesidades). Dicho horario serd modificado
a lo largo del curso en funcién de los nuevos alumnos a atender detectados y de las posibles
altas de alumnos que finalicen el tratamiento.
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La distribucion concreta de las sesiones de apoyo a lo largo de la semana y dentro de cada
jornada escolar se efectuard teniendo presente que no coincidan varias sesiones del mismo
Apoyo el mismo dia, gue no coincidan seguidos varios Apoyos (1% hora apoyo PT y 2° hora apoyo
Al), vy que al alumno no le coincida el apoyo con una hora de un Area fundamental
(instrumentales). Si bien es cierto, estos aspectos estardn supeditados a la organizacion general
del CRAy a las caracteristicas del mismo.

La realizacién de cada Apoyo (PT/AL) con cada alumno/a concreto podrd efectuarse fuera del
aula ordinaria (en el aula de apoyo) con la debida justificacién rellenando el informe recogido
en el anexo VI de este plan, dentro del aula ordinaria.

Los profesores de apoyo elaborardn junto con el EOEP una Programacién Individualizada que
incluya criterios de evaluacién para cada alumno apoyado, objetivos de intervenciéon y
materiales de trabajo. Dicha programacion formard parte del expediente académico del
alumno.

El EOEP mantendrd con los apoyos (PT/AL) del CRA reuniones semanales de coordinacion fijadas
en horario el dia de atencién presencial a cada CRA, siempre que sea posible y supeditadasa la
organizacioén y funcionamiento general del propio CRA. En ellas, se efectuard el asesoramiento
sobre los casos detectados, se programard la actuacién individualizada con cada alumno y se
efectuard el seguimiento continuo de la intervencion.

Los Apoyos (PT/AL) coordinardn su actuacién con la actuacién del tutor/a y otros profesores. De
la misma forma, los Apoyos asesorardn y ofrecerdn los materiales mds adecuados para trabajar
en el aula ordinaria determinados contenidos.

Los Apoyos (PT/AL) participardn en la elaboraciéon de las ACIS, junto con el tutor/a y demds
profesores con el asesoramiento del EOEP y con la coordinacién de la direccién del CRA. Dicha
ACI formard parte del expediente académico del alumno.

Los Apoyos participardn en las reuniones de Evaluacion (evaluacion ordinaria) de cada alumno
apoyado junto con el tutor/a, demds profesores, EOEP y con la coordinaciéon del director/a. Del
mismo modo los Apoyos junto con el EOEP participardn asesorando en las decisiones sobre |a
promocién de aquellos alumnos de apoyo cuyas circunstancias lo requieran.

Los Apoyos (PT/AL) al finalizar cada Curso Académico, asi como trimestralmente, elaborardn un
Informe Individualizado (anexo IV)sobre el proceso de intervencién seguido y los objetivos
alcanzados por cada alumno/a apoyado, que pasard a formar parte del expediente
académico del alumno y que serd el punto de partida para la continvidad de la intervencion el
siguiente Curso Escolar.

RECURSOS

Humanos:

Tutores (8)

1 Profesor MUsica

1 Profesores de Educacion Fisica
2 Profesores de Inglés

34



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. CRA “LA SENARA" || 2022/23

- 5 Profesora de PedagogiaTerapéutica

- 5 Profesorade Audicidény Lenguaje

- 1 Profesoras de Religion

- Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica (EOEP): La atencién al Centro por parte de
este Equipo incluye intervencion sistemdatica cada quince dias.

Los objetivos de trabajo del EOEP, quedan recogidos en el Plan de Trabajo del EOEP  (PGA),
teniendo como prioridad contribuir en la mejora de la calidad de la ensenanza: participando en el
funcionamiento de las esfructuras del cenifro, detectando necesidades educativas, realizando
revisiones, seguimientos, entrevistas con padres, intervenciones a las demandas solicitadas por los
tutores, dictdmenes de escolarizacion y asesorar a tutores y especialistas en la creacion o revision de
documentos especificos.

Materiales:

Llevar a cabo actuaciones diversificadas asi como agrupaciones de alumnos diferentes a la
organizacién de alumnos por nivel, implica disponer de espacios adaptados a estas actuaciones y
organizacién de los materiales diddcticos que el Centro dispone para que sean accesibles a todo el
profesorado. Dentro de los recursos materiales:

- Pizarra digital(enla cabecera)

« Ordenadores de mesa en todas la localidades

- Mini portdtiles para los alumnos de 5° y é° de Primaria.

- Sala de ordenadores (cabecera)

- Biblioteca (cabecera)

- Libros de texto, diccionarios, murales, libros de lectura....

DISTRIBUCION DE ESPACIOS
Los apoyos se realizan:

En Infantil dentro de las aulas y en Primaria siempre que sea posible también.
Cuando no sea posible dentro de clase (tras informe justificativoreflejado en los anexos de este plan) se
utilizardn los siguientes espacios:

o Aulas habilitfadas para tal menesteren cada localidad.

COORDINACION DE PROFESIONALES

« Reuniones de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica: las reuniones se realizan cada mes, esto
es, una al mes en la cabecera. El calendario de reuniones queda establecido a principio de
CuUrso.

= Reunionesinternivel:las reuniones se llevan a cabo cada quince dias en la cabecera.

« Reuniones del Claustro de profesores: Una vez al trimestre y cuando haya que convocar por
alguna razén extraordinaria.

- Reuniones de especidlistas y tutores para coordinarse: una vez cada quince dias.

35



B

u-;‘\-;ﬁr

LB
10. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DISTINTOS PROFESIONALES EN RELACION A LAS
MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. CRA “LA SENARA" || 2022/23

(1) Con respecto a los TUTORES

ACTUACIONES ESPACIOS
TEMPORALIZACION
Participaren el desarrollo del Plan de Accidén Tutorial Reuniones
y en las actividades de orientaciéon bajo la Cubo de Don internivel y CCPs.
coordinacion del Equipo Directiva y la colaboracién Sancho Quincenalmente
del E.O.E.P.
Evaluaciéninicial del nivel de competencia curricular Localidades 1°, 2°y 3° trimestre

de los alumnos en colaboracion con el resto del
profesorado implicado en el grupo.
Deteccion de las posibles necesidades educativas Localidades, 1°,2°y 3° trimestre
especiales de algun alumno tras la evaluaciéninicial. | reunionesde CCP,
reunionesinternivel
Comunicacién al Equipo Directivo de los casos Reuniones CCP e 1°,2°y 3° trimestre
detectados parainiciar el proceso de informacién a internivel
la familia e intervencién del E.O.E.P. y articulara
continuacién las medidas pedagdgicas necesarias.

Atender a las dificultfades de aprendizaje de sus Localidades 1°,2°y 3° trimestre
alumnos para proceder a la adecuacion personal del
curriculo, lo que implica la elaboraciéon de
adaptaciones curriculares con la colaboracion del
resto del profesorado ordinario que atiende all
alumno, el profesorado especialistaP.T.y A.L.y el

E.O.E.P
Facilitarla integracion de los alumnos en el grupo Aulas de primaria Durante todo el
e infantil Curso
Fomentarla participaciéon en las actividades del Aulas de primaria Durante todo el
centro e infantil Curso
Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos Localidades y Reuniones de CCP
de su grupo con P.T., A.L. y resto de profesores que cabecera y Reuniones
intervienen directamente con los mismos y adoptarla internivel
decisién que proceda acerca de su promocién de
un ciclo a ofro
Informar a los padres y profesores de los alumnos con Localidadesy 1°, 2°y 3° timestre
necesidades educativas sobre fodo aquello que les cabecera

concierna en relacién con las actividades docentesy
rendimiento académico.
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(2) Equipo Directivo.
ACTUACIONES ESPACIOS TEMPORALIZACION
Cabecera A lo largo del curso

- Recogery canalizarlas propuestas de
los tutores sobre la deteccion de
alumnado con dificultades de

aprendizaje.

- Coordinarlas dreas de intervenciéon y

los profesoresimplicados. internivel

Cabecera, Reuniones

A lo largo del curso

- Habilitarlos recursos disponibles para
la atencionindividualizada del
alumnado con necesidades

educativas

internivel

Cabecera, Reuniones

1°,2°y 3° trimestre

« Organizarlos tiempos que el Centro
pueda aportar para la aplicacion del
plan.

CcCP

Cabecera, Reuniones

1°, 2°y 3° timestre

- Coordinacién con todos los
profesionales que participan en la

aplicacion del plan. internivel

Cabecera, Reuniones
CCP, Reuniones

1°, 2°y 3° trimestre

(3) Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica:

ACTUACIONES

ESPACIOS

TEMPORALIZACION

+ Colaboracién con el tutor en la elaboracion de las
adaptaciones curriculares individualizadas

Localidades

1°, 2°y 3° frimestre

+ Intervencion con los alumnos con necesidades
educativas especialesy que en su informe de evaluacion
psicopedagdgica, se especifique la necesidad de
atencidén por parte de este profesor. La intervencion se
realizard preferentemente dentro del aula.

Localidades

1°, 2°y 3° fimestre

+ Participacion en la evaluacion de los ACNEES y del resto
del alumnado con el que intervengan. Colaboracién y
coordinacion con el tutor de la metodologiay
evaluacion a seguir con el alumnado con necesidad
especifica de apoyo y con el resto del alumnado de
integracion

Cabecera

Durante todo el
Curso

+ Colaboracién con el tutor en la orientacion
/coordinaciéon con la familia

Localidades

En el momento
que sea necesario

+ Elaboracién de materiales especificosy recursos

Localidades

Durante todo el

y resto de profesorado

y cabecera Curso
+ Coordinaciény seguimiento de las medidas propuestas | Localidades Durante todo el
con el tutor, profesor especialista en Audicidny Lenguaje | y cabecera Curso
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(4) Profesorado especialista en Audicién y Lengugje:

ACTUACIONES
+ Colaboracion con el tutor en la elaboracion de las
adaptaciones curriculares individualizadas

e Redlizarintervenciones directas de apoyo.
Prioritariamente se atenderd a los alumnos con
necesidades educativas especiales que lleven
implicadas alteraciones de la comunicacién y el
lenguaje y que en su informe de evaluacion
psicopedagdgica, se especifique la necesidad de
atencién por parte de este profesor:

. Discapacidad audifiva.
- Trastornos Generalizados del Desarrollo.

* Discapacidad intelectual.

e Intervendrd directamente con los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo
que presenten trastornos de la comunicacién y

del lenguagje y que en su informe
psicopedagdgico asi se recomiende:

o Afasia.

o Disfasia.

o  Mutismo selectivo.
o Disartria.

o Disglosia.
o  Disfemia.
o  Refraso Simple del Lenguagje.

+

» Soélo cuandolas necesidades de los alumnos
pertenecientes a alguno de los anteriores grupos
estén satisfechas, y siempre que se disponga de

disponibilidad horaria, se atenderd a alumnos
con ofras necesidades de habla y lenguaije:

- Dislalia.
- Disfonia.

+ Colaborarcon el Orientador del EOEP en la
valoracion de las necesidades educativas
especiales de los alumnosrelacionados con la
comunicaciony lengugije.
+ Asesoraral profesorado de Educacién Infantil sobre
la respuesta educativacon alumnos que presentan
dislalias en esta Etapa. Es conveniente primar la
atencién en la deteccién de necesidades en el
lenguaje para evitar problemas funcionalesy de
lectoescritura en el 1° de Primaria

+ Coordinacién y seguimiento de las medidas
propuestas con el tutor y resto de profesorado.

ESPACIOS
Localidades
y cabecera

Localidades
y cabecera

Cabeceray
localidades

Localidades
y cabecera

Localidades
y cabecera

Localidades
y cabecera

Localidades
y cabecera

TEMPORALIZACION
1°, 2°y 3° frimestre

1°, 2°y 3° frimestre

Durante todo el
Curso

En el momento
que sea necesario

En el momento
que sea necesario

Durante todo el
Curso

1°, 2°y 3° timestre
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(5) Qrientador:
ACTUACIONES ESPACIOS | TEMPORALIZACION
+ Colaboraren la deteccion temprana, prevenciéon e Localidades | 1° 2°y 3° trimestre
intervencion del alumnado que presente necesidades y cabecera

educativas que faciliten o dificulten el proceso de
ensefanzay aprendizaje y su adaptacion al contexto
escolar

- Redlizar el informe de evaluacioén
psicopedagdgica, que determine las necesidades
educativas del alumno y, en su caso, el dictamen
de escolarizacién, en colaboracién con el resto de

profesionales del centro implicados.

Localidades
y cabecera

1°, 2°y 3° trimestre

+ Asesorary colaborar con el profesorado en el
diseno, seguimiento y evaluacién de la respuesta
educativa que se proporciona al alumnado con
necesidades educativas especialesy con altas

capacidades intelectuales.

Cabeceray
localidades

Durante todo el
Curso

- Valoraciony seguimiento de aquellas situacionesy
condiciones que dificulten el aprendizaje del

alumnado por haberse infegrado tarde al sistema

educativo, o por situacién cultural desfavorecida.

+ Asesorary colaborar con el profesorado en la
elaboracion, aplicacion y seguimiento de planesy
programas desarrollados en el centro,
especialmente los dirigidos a la atencién del
alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, facilitando la utilizacién en el aula de
técnicas de estudio, habilidades sociales y cuantas
ofras contribuyan a la educacion integral del
alumnado, a través de la participacion en la
Comisién de Coordinacién Pedagdgica

Localidades

En el momento

y cabecera | que sea necesario
Reuniones Durante todo el
de CCP, curso, en el
localidades | momento que sea
y cabecera necesario

+ Readlizar el seguimiento de los casos evaluados para
garantizarla adecuacién de las medidas
pedagdgicas aplicadas a las caracteristicas y
necesidades del alumnado.

+ Asesorara las familias o representanteslegales en el
proceso educativo de sus hijos y participaren el
desarrollo de programas formativos de padres, para
promover el acercamiento y la cooperacién entre el
centro educativoy las familias

Localidades
y cabecera

1°, 2°y 3° frimestre

Localidades
y cabecera

En el momento
que sea necesario
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Con las familias se mantendrd una relacidon permanente y se establecerdn

mecanismos para favorecer su participacion en el proceso educativo de sus hijos,
apoyando la autoridad del profesor.

Se hardn reuniones generales tutoriales tres veces a lo largo del curso e individuales
con el fin de unificar criterios, intfercambiar informacién acerca de ellos facilitando la
colaboracion en la actividad escolar.

Los padres recibirdn informacién sobre la evaluacién de sus hijos una vez al
trimestre.

Serdn informados cuantas veces lo consideren oportuno los tutores o profesores que
impartan clase a sus hijos o cuando ellos lo demanden.

Las familias tendrdn informacién sobre el funcionamiento y las normas del Centro a
través de los documentos oportunos, al principio y a final del curso, para que puedan
colaborar de manera coordinada en la educacién de sus hijos.

Las relaciones con el Ayuntamiento serdn fluidas, colaborando en el mantenimiento
y limpieza del Centro, asi como con monitores para los talleres de tarde. Un representante
del Ayuntamiento forma parte del Consejo Escolar (San Munoz) y sirve de via de
comunicaciéon entre ambas partes.

Hay en el Centro una Asociacion de Padres y Madres y un representante de dicha
asociacion forma parte del Consejo Escolar. Se les mantiene informados de todo lo
relativo al funcionamiento, organizacion, proyectos, planes actividades, salidas efc. Se
escuchan sus propuestas y se ponen en funcionamiento, siempre y cuando el Consejo
Escolar las apruebe.

El Equipo Directivo mantiene contacto con ellos telefénicamente. Las relaciones
con el AM.P.A. son fluidas y en todo momento estd dispuesta a colaborar. Pueden utilizar
las instalaciones del Centro para la realizacién de actividades, segin lo marcado en la
normativa vigente.

Se mantendrdn relaciones con los Servicios Sociales a fravés de la Profesora
Técnico Servicios a la Comunidad. La toma de contacto, lugar y fecha dependerd de
cada situacion.
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£
12. MEDIDAS QUE PERMITAN AL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO
CONTINUAR DE FORMA ADECUADA SU PROCESO DE APRENDIZAJE, EN LOS SUPUESTOS DE

INTERRUPCION DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL.

Mecanismos para detectar
los niveles de competencia
digital

Criterios para disenar
actividades de E-A
adaptadas a la ensenanza
no presencial y al nivel
curricular 'y de destreza
digital del alumno

Criterios para el
seguimiento del proceso de
ensenanza-aprendizaje

Medidas que aseguren la
coordinaciéon  entre  los
docentes que datienden a
este alumnado

Mecanismos de
informacién a las familias
acerca del nivel de

desempeno del alumno

Observaciéon del manejo de

El docente debe

Feedback diario de las

Comunicacién de

Correo electrénico jeyl-

las aplicaciones utilizadas. proporcionar instrucciones | tareas propuestas | actuaciones a fravés de
claras sobre las actividades. | mediante  comeccién y | correo electrénico jeyl.
devolucion de las
actividades.
Observaciéon del manejo de | El docente debe | Clases virtuales para Grupo de Trabajo | Correo electrénico personal
los programas utilizados: | asegurarse de que todos los | comprobar oraimente y en | “Claustro CRA La Senara” | (gmail, hotmail, etc.)
word, power point... alumnos reciben las | directo la consecucién de | en Office 365.

actividades y comprenden
el modo de realizarlas.

los contenidos. Las
preguntas serdn cortas y
claras, adaptadas al nivel
del alumno.

Observaciéon del manejo
del correo  electrénico
tanto de la recepcién de
correos como la
elaboracién y envio de los
mismos.

Las actividades tienen que
buscar siempre el sentido
prdactico de los
aprendizajes, que  sean
Utilies para la vida diaria.

Realizacién de confroles
por escrito siempre
adaptados al alumno al

término de cada unidad
diddctica.

Comunicacién e
interaccién por medio de
la Comunidad de Yammer
“Claustro CRA La Senara” y
el equipo de Teams
"Claustro CRA La Senara”.

Pagina web del CRA.

Observaciéon del proceso | Las actividades deben ser | Fichas online que Creacién de Equipos de | Aplicaciones Office  365:
requerido en una | en su mayoria de ftipo | proporcionan informacién y | frabajo en Teams por | Teams, Kaizalay Yammer
videollamada. procedimental. feedback de la tarea que | unidades del CRA,

realizan los alumnos. coordinados por los tutores.
Observacion del proceso | Las actividades propuestas | Coordinaciéon ~ con el Reuniones de trabajo | Videoconferencias: Teams,
de cdmo subir archivos o | tienen que estar adaptadas | profesorado de apoyo. semanales por | Zoom, Skype.

adjuntar imdgenes en un
correo electrénico.

al  nivel curicular  del

alumno.

videoconferencia
utilizando Teams.

Observacion del proceso
seguido para utilizar feams.

Las actividades propuestas
deben estar adaptadas al
nivel de destreza digital del
alumno y sus familias.

Audios y videos de los
alumnos donde podemos
comprobar la mejora en la
fluidez lectora y otros
aprendizajes.

Realizacién de trabajos
colaborativos por medio
de aplicaciones online en
OneDrive, como compartir
documentos para un
alumno en concreto.

Grupo de Trabajo de aula
en Office 365.

Observacion del nivel del | Las .actividades prioritarias | Se  utilizardn  rbricas  de Contacto  telefénico si | Grupo de Trabajo de aula
alumno para acceder al | serdn aquellas con las que | evaluacién  compartidas | fuera  necesario  para | en Office 365.
aula virtual. se trabajen los contenidos | por el Equipo Docente del | asegurar la coordinacién

mds elementales y | CRA. docente para llevar a

relevantes: comprensién 'y cabo la ensenanza a los

expresion, lectura, escritura, alumnos con necesidad

cdlculo y razonamiento. especifica de apoyo

educativo.

Cuestionario  para las | Las actividades deben ser | Se valorard si reflejan la Teléfono.
familias sobre el grado de | motivadoras. adquisicion de contenidos.
manejo del alumno de
moviles, tabletas y
ordenadores.
Cuestionario para el | La finalidad de las | Se valorard si las tareas se Blog de aula.
alumno sobre el grado de | actividades debe ser clara: | presentan a tiempo o no en
manejo propio de moviles, | generar aprendizajes. funcién del contexto de
tabletas y ordenadores. cada alumno.
Cuestionario a | Las actividades deben ser | Se tomard un registro de los Aula virtual.

cumplimentar por el resto
de maestros que imparten

disenadas por los
especialistas en la materia.

resultados de las pruebas
tanto orales como escritas.

clase al alumno sobre el
grado de manejo digital.
Valoracién de la
participacién del alumno
en las actividades
realizadas  en el curso
pasado.

Se deben proporcionar

ejemplos o videos
explicativos de las
actividades siempre  que

sea necesario.

Se valorard siempre de una

manera positiva toda
muestra de interés y de
esfuerzo por parte del
alumno.

Clases virtuales siempre que
sea posible y cuando sea
necesario para  aclarar
dudas o dar pautas para la
realizacion de las
actividades.
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13. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Se efectuard una evaluacion del desarrollo del Plan para comprobar el proceso
ejecutado vy los resultados. La evaluacion final intentard reflejar los resultados mds
significativos en todas las medidas y hasta qué punto han sido conseguidos los Objetivos
del Plan, describiendo los factores que han influido en un sentido positivo u ofro en su
consecucion, y en funcion de estos resultados establecer las propuestas de Mejora y
Continuidad de la actuacion sobre la diversidad para el proximo Curso Académico.

13.1. Tipos, tiempos e instrumentos de la evaluacion

Esta evaluacion tiene un cardcter CONTINUO (explicitado en el registro del
seguimiento de la actuacién) para poder verificar el PROCESO llevado a cabo, y al mismo
tiempo, un cardcter FINAL (evaluacion de objetivos conseguidos) para poder valorar los
RESULTADOS.

Los datos serdn cuantitativos y cualitativos y el procedimiento instrumental bdsico
de andlisis es CRITERIAL (indicadores que establecen la concrecion de metas alcanzadas).

Se realizard una EVALUACION INTERNA basada en una escala con indicadores que
definan la consecucién y adecuacion de las metas, actividades y resultados del Plan,
llevada a cabo por el claustro de profesores en las reuniones concertadas, entre otros
aspectos, para tal menester.

Del mismo modo se incluye una EVALUACION EXTERNA: efectuada por el EOEP
utilizando los  mismos indicadores de valoracion sobre una escala graduada que
establece la adecuacion o no de cada indicador.

13.1.1.INDICADORES DE EFICIENCIA (instrumentos):

La evaluacion de los Objetivos Generales se ha objetivado en la Eficiencia del Plan
de atencién a la diversidad, entendida como Mejora objetivable de las acciones
educativas concretas mediante el Plan. Esta eficacia se evalla mediante unos
Indicadores de Eficiencia:

INDICADORES T 12 3 |4 |5 6 7 8 9

10

+ Funcionalidad de los mecanismos de Deteccion de las
Necesidades Educativas Especificas.

+ Adecuacién de los procesos de
planificacién
organizativa de la Atencién a la Diversidad y distribucién

+ Aplicacién de recursos estratégicos, técnicos
procedimentales especificos en la intervencién de los
especialistas PT/AL.

+ Funcionalidad de los procesos de Comunicacién entre
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niveles y en la CCP para la coordinacién diddctica en el
dmbito de la atencién a la diversidad

+ Revisidn y mejora de la Accién Tutorial y
Programaciones

+ Utilizacion y aplicacion  de  recursos
estratégicos,

técnicos y procedimentales especificos por los
profesores tutores que efectUan el refuerzo Educativo y

e Coordinacién funcional entre el equipo
profesores de apoyo y equipo de profesores del centro
para el desarrollo de acciones sobre la atencién a la
diversidad.

+ Mejora objetfivable de los aprendizajes
especificos

bdsicos de los alumnos con necesidades educativas
especificas en funcidn del Apoyo Especifico, Refuerzo

+—Plercelbcién' pAo’s\i;rim de los procesos de atencién a
diversidad por parte de los profesores y equipos
directivos

+ Aplicacién de medidas en los contextos familiares y
de

comunicacién con padres para la introduccién de

+ In’reg'rocic’m estructural de las Medidas de Afencién a
Diversidad en el Centro mediante la toma de decisiones
enla CCP

+ Funcionadlidad de los procesos de adaptacién
curricular

no _significativa en metodologia, temporalizacién,
actividades y de materiales aplicadas en el aula

+ Desarrollo de actividades relacionadas con los planes
de acogida para los alumnos de integracién tardia

+ Implicacion de los padres en el proceso de atencion
a los alumnos con necesidades educativas especificas
en el marco de la accién tutorial.

+ Implicacion de profesores de apoyo en la aplicacion de
medidas especificas de Atencion a la Diversidad

+ Implicacion de profesores tutores en la aplicacion
de medidas especificas de Atencién a la Diversidad

+ Implicacion del equipo directivo en la facilitacién de
aplicacién de medidas especificas de Atencién a la
Diversidad

4+ Observaciones:
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La escala de evaluacion se corresponde con: 1 poco o nada adecuado o
conseguido y 10 muy adecuado, frabajado o conseguido.

En dicha evaluacion participardn el Equipo Directivo,  los Apoyos, profesorado
implicado en aspectos especificos de Atencién a la Diversidad y el propio EOEP:

1. Evaluacion interna:
1.1. Evaluaciéon del PAD: reuniones de la CCP
1.2.  Evaluacion de Apoyos: reuniones de la CCP
1.3.  Evaluacién de los refuerzos: reuniones de la CCP
2. Evaluacion externa:

2. 1. Evaluacion efectuada por el EOEP.

Al finalizar el curso académico, se incluird un informe de evaluaciéon del Plan en la
Memoria Anual del centro.

14- DILIGENCIA DE INFORMACION Y APROBACION

Las modificaciones para el curso 2021-2022 Plan de Atencion a la Diversidad del
CRA “LA SENARA", fueron valoradas, estudiadas e informadas en el Claustro del dia 6
de octubre y en el Consejo Escolar del Centro en su reunion del mismo dia, siendo
aprobada por el Director.

El Cubo de Don Sancho, 6 de octubre de 2021.

Ve B° EL DIRECTOR LA SECRETARIA DEL CONSEJO

Fdo.: Oscar M. Torrecilla Ramos Fdo.: Ana Gutiérrez Alonso

43



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. CRA “LA SENARA" || 2022/23

14. ANEXOS
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14.1. Indice de anexos

ANEXOI: Indicadores de deteccidn de dificultades.

ANEXOII: Hoja derivacion EOEP por parte de los tutores (Orden EDU
1603/2009 de 20 de julio).

ANEXOIIl: Autorizacion de las familias para la realizacion de la
evaluacion psicopedagogica (Orden EDU 1603/2009 de 20 de julio).

ANEXOIV: Informes tipo de PTy AL.

ANEXOV: Hojas de refuerzo para padres, Propuesta de refuerzo de
profesores, Seguimiento del refuerzo.

ANEXOVI: Modelo de informe para justificar el apoyo fuera del aula.
ANEXOVII: Modelo DIAC (Resolucion 17 de agosto de 2009).
ANEXOVIII: Informe de competencia lingUistica para alumnos de
integracion tardia al sistema educativo (Resolucion de 17 de mayo de

2010).

ANEXOIX: Informe sobre compensacion educativa (Resolucion de 17
de mayo de 2010).

ANEXOX: Comunicacion a las familias sobre necesidades de
compensacion educativa (Resolucion 17 de mayo de 2010).

ANEXO XI: Plan especifico de refuerzo o recuperacion y apoyo para €l
alumnado que No promociona.

ANEXO XIlI: Plan de actuacion del alumnado que promociona con
evaluacion negativa en alguna de las dreas de cursos anteriores.
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ANEXO I:
INDICADORES DE DETECCION DE DIFICULTADES

- Se fatigan con facilidad en tareas que requieren concentracion.

- Dificultades para esperar.

- Son olvidadizos.

e Inquietud.

« Impulsividad a la hora de responder.

» Necesidad de llamar la atencion.

« Mayor sensibilidad de lo normal ante las variaciones del ambiente.

- Dificultades para organizarse.

- Falta de estrategias para solucionar problemas.
. Responder 3qué? A las preguntas, o inmediatamente hacer eco
de la pregunta.
. Estar distraido.
. Hablar fuerte.
. Pronunciar mal incluso en repeticion.
. Catarros frecuentes.
. Sentarse, gatear o caminar mds tarde que los otros ninos.
. Aprender a hablar mds tarde o tener dificultades al hablar.
. Tener dificultades en recordar cosas.
. No comprender el valor del dinero.
. Tener dificultades en comprender las reglas sociales.
. Tener dificultades en ver las consecuencias de sus acciones.
. Tener dificultades al resolver problemas.
. Tener dificultades al pensar lbgicamente.

Dificult nla lect ritur
Lectura
. Lentitud y vacilaciones.
. Confusiéon de letras.
. Inversion de letras.
. Omisién de letras.
. Uniones y separaciones indebidas.
. Adicién de letras.
Escritura

. Uniones-separaciones incorrectas.
. Omisiones o sustituciones de letras o palabras.
. Adiciones, rotaciones e inversiones de letra.
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ANEXO IlI: derivacién al EOEP por parte del tutor

ANEXO [:

DOCUMENTO DE DERIVACION
(SOLICITUD DE INTERVENCION DEL PROFESORADO ESPECIALISTA EN ORIENTACION EDUCATIVA)

1.- DATOS PERSONALES DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento

Edad

N° hermanos

Lugar que ocupa

Padre / tutor legal

Madre / tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa educativa Curso

Curso / nivel de inicio de la escolarizacion

Curso/ nivel en que ingresé en el centro

Repeticién/es O NO O Si  Indicar curso/s:

Incidencias escolares significativas

Circunstancias relevantes y significativas del entorno familiar

O NO

Informes previos

Fecha

O Psicopedagdgico

O Médico

O Otros

2.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO:

Nombre del centro Cédigo

Direccion

Localidad C. Postal
Teléfono ‘ Fax Correo electrénico
Tutor/a
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3.- ASPECTOS A CONSIDERAR EN EL ALUMNOI/A (sefialar solo los aspectos en los que sobresale o
manifiesta dificultades en este momento):

ASPECTOS SOBRESALE DIFICULTAD
Capacidad intelectual O O
Memoria a O
Atencién — concentracion a O
Autoestima - autoconcepto a O
Ritmo de aprendizaje O O
Motivacion e interés a O
Comportamiento en el aula / centro a O
Control del plan de trabajo / técnicas de estudio / habitos de estudio O O
Comprension lectora O O
Composiciény expresién escrita O O
V3 Organizacion de ideas O O
258 Resolucion de problemas O O
¢ i ¢ | Razonamiento m] m]
¢” | Célculo O m]
. Con el profesorado O O
g£§ | Con los compafieros O ]
££% | Con su familia O ]
° Integracién en el grupo O O
Areas (indicar):
Otros (indicar):

4.- ACTUACIONES REALIZADAS PARA INTENTAR DAR RESPUESTA A LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS:

O Actividades de recuperacién (especificar)

O Priorizacion de objetivos/contenidos
p O Agrupamientos
O Refuerzo en el area de O Tgmgoralizacién
O Responsables:
O Priorizacion de objetivos/contenidos
p O Agrupamientos
O Refuerzo en el area de O Tgmgoralizacién
O Responsables:
O Utilizaciéon de materiales y recursos diferentes
O Cambio metodol6gico
O Accion tutorial (entrevistas con los padres, alumno...)
O Participacion en Programas especificos (enumerar)
O Adaptaciones curriculares
O Optatividad (Educacién Secundaria)
O Medidas de ampliaciény enriquecimiento
O Otras (indicar)
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5.- BREVE VALORACION DE LO QUE HA SUPUESTO LA ADOPCION DE ESTAS MEDIDAS:

6.- DESCRIPCION DE LA INTERVENCION QUE SE SOLICITA:

7.- OTRAS CONSIDERACIONES:

En |a| |de | |de |20

Sello

del Centro Director del Centro Tutor/a
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ANEXO llI: autorizacion familias de evaluacidon psicopedagdgica

¥ junta de
® castilla y Leén
Cansejeria de Educackin

ANEXO Il

AUTORIZACION DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES PARA LA REALIZACION DE LA
EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

como padre / madre / tutor legal del alumnofa:

Direccién |
Poblacién | | €. Postal |
Tel. fijo | | Tet. movii | | €. electronico |

AUTORIZAMOS a que nuestro hijo/a sea derivado al
g O Equipo de Orientacion Educativa de:

O Departamento de Orientacidon de:

para realizarle las valoraciones que se consideren adecuadas y determinar, en el caso que

SELECCIONAR

corresponda, sus necesidades especificas de apoyo educativo v poder dar la respuesta mas

adecuada a las mismas.

En a de de |20
| |a | |de | |de | |
Nombre y Firma Mombre y Firma
Padre/Tutor legal Madra/Tutora legal

CESERVACIONES:

Se ruega adjuntar cualquier Informe (médico, psicolégico, pedagégico) que puedan teper relacidén con la valoracion
plnteada
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ANEXO IV: INFORMES TIPO. PT Y AL

INFORME DE APOYO EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA
(PT)

El Informe de Apoyo (PT) es un documento interno de trabajo para uso de
los Profesores de Apoyo, E.O.E.Py Tutores / as. Su finalidad es sintetizar la
informacién y resultados del proceso de apoyo individualizado efectuado
en base ala evaluacion psicopedagdgica y a las necesidades educativas
especiales del alumno/a. El contenido del mismo va dirigido al Tutor, E.O.E.P
y Apoyos siendo una de las bases de la evaluacion del alumno/a con
necesidades educativas especiales que ha de efectuarse al finalizar cada
Ccurso académico.

Fecha:

ALUMNO/a: Fecha de nacimiento:

Nivel educativo actual: Curso Escolar:

CENTRO: Localidad:

Area/s de Apoyo: SESIONES SEMANALES
Apoyo PT
Apoyo en aula

Otros Apoyos [

1. GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS OPERATIVOS

: nada conseguido
: iniciado pero con muchas dificultades
: en adquisicion aunque mantiene alguna dificultad

W N = 0O

: totalmente adquirido

Objetivos 0 1/2 3
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2. DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE ACTIVIDADES

a. Progreso en las Sesiones de Apoyo Especifico PT/AL/Otras:

b. Adaptacion de actividades en el Contexto Ordinario Aula:

3. PROPUESTA DE CONTINUIDAD Y ACUERDOS TOMADOS

a. Medidas en el Contexto Ordinario Aula:

b. Colaboraciéon de la Familia:

c. Decisiones fomadas:
(Continuidad y mejora de la aplicacién de los objetivos previstos)

(FECHA)

Fdo: PT
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INFORME DE APOYO EN AUDICION Y LENGUAJE
(AL)

El Informe de Apoyo (PT/AL) es un documento interno de trabajo para uso
de los Profesores de Apoyo, E.O.E.Py Tutores / as. Su finalidad es sintetizar
la informacion y resultados del proceso de apoyo individualizado
efectuado en base ala evaluacion psicopedagodgica y a las necesidades
educativas especiales del alumno/a. El contenido del mismo va dirigido al
Tutor, E.O.E.P y Apoyos siendo una de las bases de la evaluacion del
alumno/a con necesidades educativas especiales que ha de efectuarse al
finalizar cada curso académico.

Fecha:

ALUMNO/a: Fecha de
nacimiento:

Nivel educativo actual: Curso Escolar:

CENTRO: Localidad:

Area/s de Apoyo: SESIONES SEMANALES
Apoyo AL
Apoyo en aula
Otros Apoyos [

1. GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS OPERATIVOS

: nada conseguido

: iniciado pero con muchas dificultades

: en adquisicion aunque mantiene alguna dificultad

W N =0

: totalmente adquirido

Objetivos Trabajados 01 2
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2. DESARROLLO DE LA PROPUESTA METODOLOGICA:

» Procedimientos/ Programas/ Actividades de Intervencién:

» Materiales y Recursos utilizados:

3. PROPUESTA DE CONTINUIDAD

a. Medidas en el Contexto Ordinario Aula:

b. Colaboracion de la Familia:

c. Apoyo Especifico:
(Continuidad y mejora del Apoyo)

(LUGAR/FECHA)

Fdo.: AL
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Junta de
Castllila y Leén

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

C.R.A. “LA SENARA"
EL CUBO DE DON SANCHO

INFORME DEL ......... TRIMESTRE DE ........cccuvvnnrennnnne
CURSO ........ [ocoienenn

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO

NOMBRE Y APELLIDOS:

CICLO, NIVEL:

LOCALIDAD:

DATOS DEL APOYO

NUMERO DE SESIONES SEMANALES Y TIEMPO DE CADA SESION:

TIPO DE APOYO (DENTRO AULA ORDINARIA, FUERA AULA ORDINARIA, INDIVIDUAL, PEQUENO
GRUPO....):

AREAS EN LAS QUE RECIBE APOYO:

APOYO ESPECIFICO AL: si L1 No ]

Ac: st [ ] no [ ] EN QUE AREAS:

GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS OPERATIVOS

1: Iniciado.

2: En proceso.

3: Conseguido, aunque mantiene alguna dificultad

4: Totalmente conseguido.

Objetivos Trabajados 112/3| 4
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ACTITUD DEL ALUMNO DURANTE EL APOYO
EVQLUQIQ'N Y OBSERVACIONES
En El Cubo de Don Sancho a......... [0 [T de.............
PROFESOR/A........
INFORMADO TUTOR/A Fdo.: INFORMADO PADRE/MADRE
Fdo.: Fdo.:
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ANEXO V: HOJAS DE REFUERZO PARA PADRES, PROPUESTA DE REFUERZO PROFESORES
SEGUIMIENTO DEL REFUERZO

OPINION DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES SOBRE LA PROPUESTA DE REFUERZO EDUCATIVO
Don/Dna
Padre/madre o tutor/a legal. Manifiesta que ha sido informado/a sobre las necesidades de
refuerzo de su hijo/a y sobre los apoyos que se han previsto realizar para el presente curso
escolar.

Marcar conuna X :
[ siestoy de acuerdo
D No estoy de acuerdo por los siguientes motivos:

, a de de 2.0 __

Fdo.: Padre/Madre/Tutor/a

HOJA RETIRADA REFUERZO

El futor/a de curso de primaria, del CRA la Senara, comunica a los padres o tutores
legales que su hijo/a deja de recibir refuerzo educativo
en el drea de dado que ha superado las dificulfades que
presentaba.

,a de de 2

Fdo: El/la tutor/a

ENTERADOS LOS PADRES/TUTOR/A LEGAL AL RESPECTO:

Don/Dna padre/madre o tutor/a
legal. Manifiesta que ha sido informado/a de la superaciéon de las necesidades de refuerzo que
presentaba mi hijo/a, por lo que estoy de acuerdo en que deje de recibir el apoyo
correspondiente.

,a de de
Fdo.:Padre/Madre/Tutor/a
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PROPUESTA JUSTIFICADA DE REFUERZ
Don/Dna tutor/a
de Propone al alumno/a
Para un programa de refuerzo
que proporcione la respuesta educativa mds adecuada a las necesidades que presenta
en:
La organizacion y metodologia que se considera mds adecuada para responder a estas
necesidades es la siguiente:
O Dentro del aula O Fuera del aula
Horario: de _a horas
de a horas
de a horas

Coincidiendo con la hora de
, a de de
El/La tutor/a

PROGRAMA /INFORME DE REFUERZO
Alumno/a Nivel Tutor/a
Profesor/a de refuerzo
Periodo de tiempo en el que se va a aplicar el

refuerzo:
OBJETIVOS PLANTEADOS:

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL REFUERZO:

DECISIONES TOMADAS TRAS LA APLICACION DEL REFUERZO:

,a de de _
Fdo.: Tutor/a Fdo. : Prof. de refuerzo
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ANEXO VI: modelo de informe para justificar el apoyo fuera del aula

4% Juntade
% CastillayLeon

ConsejeriadeEducacion

JUSTIFICACIONDELA POYOFUERADELA ULA

CENTRO: Curso Académico:
Alumno/a: Nivel:

Tutor/a: Profesional:

N° de Sesiones: Fecha de la propuesta:

INFORME FECHA

CATEGORIA DIAGNOSTICA

“Psicopedagdgico
Compensacién Educativa
“Refuerzo Educafivo
10tros

Motivo:
0rganizacién de centro.
“Grupos flexibles.
~ Aspectos especificos de laintervencion (AL
~ Aspectos especificos de la intervencién .P.T.
~ Aspectos especificos de la infervencion. Compensatoria.
~ Aspectos especificos de la intervencion. Fisioterapia.
~Aspectos Especificos del Refuerzo Educativo.
~Aula unitaria.
~Agrupamientos infranivel.

T0ftro:

Observaciones:

En

oo |

| ce |

Sello del Centro

V°Be Director

Fdo.:

Fdo.

Nombre y Firma Tutor/a

Fecha

Firma

Irrf_elrmodo la Familia
Da su Consenfimiento
|:| No da su Consenfimiento
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Anexo VII: modelo de adaptacién curricular significativa

AAR

mé Junta de
WL Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Direccian General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa

ANEXO

DOCUMENTO INDIVIDUAL DE ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA

CURSO ACADEMICO

20 /20

DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO/A:

Nombre: Apellidos:
Fecha de nacimiento: | Edad:
N° de hermanos: | Lugar que ocupa:

Padre / tutor legal:

Madre / tutora legal:

Domicilio:
Localidad: Caédigo Postal:
Provincia: Teléfono:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO:

Denominacién: Cédigo del centro:
Direccion:

Localidad: | codigo Postal:
Teléfono: [ Fax: I Correo electronico:

Nombre del tutor/a:

Etapa: Curso: Grupo:
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; Junta de
| Castilla y Ledn
Consejeria de Educacion

Direccion General de Planificacion,
Ordenacian e Inspeccion Educativa

1. AREAS/MATERIAS OBJETO DE ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA:

Ooooooooao

2. FECHA DE ELABORACION Y DURACION PREVISTA:

o Un curso académico
o Un ciclo

3. PROFESIONALES IMPLICADOS EN LA REALIZACION DEL DOCUMENTO INDIVIDUAL DE
ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA:
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W) Castilla y Leon
Consejeria de Educacion

Direccitn General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa

4. SINTESIS DE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL INFORME PSICOPEDAGOGICO:

a) Historia escolar:

b) Desarrollo general:

c) Aspectos de adaptacion y relacion social:

d) Estilo de aprendizaje:
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Ordenacion e Inspeccion Educativa

5. MEDIDAS DE ACCESO:

gocan

Usuario de transporte adaptado.
Eliminacion de barreras arquitectonicas.
Utilizacion de ascensor.
Otras (especificar):

o

8]

OBSERVACIONES:

anon

Materiales didacticos adaptados.
Mobiliario adaptado.
Uso de tecnologias de la informacion y la comunicacion.
Otros (especificar):
o

o

OBSERVACIONES:

SAAC sin apoyo (lengusje de signos, gestos, dactilologia...)

SAAC con apoyo (simbolos o elementos figurativos, pictogramas, sistemas de
comunicacion codificados [Braille, Morse...], ayudas electrénicas, recursos técnico
informaticos de comunicacion...)

Especificar:

OBSERVACIONES:




crE™

\“ sSawn "‘ )
s PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. CRA “LA SENARA" || 2021/22
G

LY

&

'S Junta de
W castilla y Ledn

Consejeria de Educacion

Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa

Silla de ruedas.

Utilizacion de andador, bastones, paralelas...
Emisoras de FM.

Magquina Perkins.

Libro hablado.

Otros (especificar):

O
O
O
O

oooooo

OBSERVACIONES:

= Fisioterapeuta 7 Ayudante Técnico Educativo
= Enfermero/a 1 Intérprete de Lengua de Signos
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5Jum.al de
Castilla y Leon

Consejeria de Educacidon

Bireccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa

6. ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA DEL AREA/MATERIA:

6.1. Competencia curricular:

Blogue de contenido

Nivel de competencia curricular

6.2. Propuesta curricular adaptada:

a) Objetivos:

b) Contenidos:
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c) Criterios de evaluacion:

d) Aspectos organizativos:

@) Metodologia didactica:

f) Actividades especificas:

g) Técnicas, pruebas e instrumentos especificos de evaluacion:
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3% junta de
Wi castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Direccian General de Planificacian,
Ordenacion @ Inspeccion Educativa

7. SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA:

Primera evaluacién

Valoracion cualitativa del progreso del alumno:

Dificultades detectadas:

Propuesta de trabajo para la segunda evaluacion:

OBSERVACIONES:

Segunda evaluacién

Valoracion cualitativa del progreso del alumno:

Dificultades detectadas:

Propuesta de trabajo para la tercera evaluacién:

OBSERVACIONES:
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mé Junta de
W Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa

Valoracion cualitativa de los resultados de la evaluacion:

Valoracion general del progreso del alumno:

Propuesta de trabajo para el préximo curso:

En a de de 20

V° B®: El/la Director/a El/la Tutor/a

Fdo.: Fdo.:

SELLO DEL CENTRO
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Anexo VIlI: competencia lingiistica alumnos con integracion tardia al
sistema educativo

ANEXO |
INFORME DE NIVEL DE COMPETENCIA LINGUISTICA

NIVEL Al - Acceso

(Alumnado que desconoce en su totalidad o practicamente en su totalidad el castellano)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento Edad

N° hermanos Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria O E.S.O Curso

Otros datos:

Nacionalidad Lengua de origen

Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro

Escolarizado en su pais de origen: ONO 0Osl ARos de escolarizacion:

DEL CENTRO:

Nombre del centro

Direccion

Localidad C. Postal

Teléfono ‘ Fax ‘ Correo electronico

Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL

CONSEQUIDO | DESARROLLG | APQUIRIDO
+ Entiende mensajes con apoyo gestual, iconico 0 O 0
0 por palabras.
+ Comprende algunas expresiones muy elementales. O O O
+ Diferencia y entiende su nombre, el los O O O
profesores y el de los amigos.
+ Escucha con atencion e interés. O O O
EXPRESION ORAL
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO | APQUIRIDO
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+ Se expresa muy rudimentariamente con
-~ SO O O O
gestos, dibujos o con recursos paralinglisticos.
+ Se identifica. O O O
+ Se expresa con un “si” 0 un “no”. O O O
+ Transmite una idea o mensaje que
L O O O
generalmente hay que intuir.
+ Asiente si entiende al interlocutor. O O O
+ Manifiesta extrafieza si no entiende. O O O
COMPRENSION ESCRITA
NO EN
CONSEGUIDO | DESARRoOLLO | APQUIRIDO
+ Discrimina y reconoce las vocales y O O O
algunas consonantes.
+ Identifica palabras muy simples y sencillas. O O O
+ Se inicia en el conocimiento del abecedario. O O O
EXPRESION ESCRITA
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO | APQUIRIDO
+ Se inicia en el aprendizaje del alfabeto y de grafias. O O O
+ Inicia la escritura con la fuga de vocales
X ot O O O
con vocabulario cotidiano.
+ Seinicia en la escritura con la fuga de
; . O O O
consonantes en silabas directas.
+ Consolida las principales técnicas de
g ) O O O
motricidad fina.
+ Se inicia en los habitos basicos de escritura. O O O
+ Asimila convecciones establecidas del sistema O O O

de la lengua escrita.

En |a| |de|

| de | 20

V°Be del Director

Sello del
Centro

Nombre y Firma del tutor
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NIVEL A2 - Plataforma

(Alumnado con una comprensién y expresién elemental. Utiliza un vocabulario basico. Escribe palabras y
frases sencillas)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento

Edad

N° hermanos

Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria O E.S.O Curso

Otros datos:

Nacionalidad Lengua de origen
Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro
Escolarizado en su pais de origen: ONO 0Osl ARos de escolarizacion:
DEL CENTRO:
Nombre del centro
Direccion
Localidad C. Postal
Teléfono ‘ Fax ‘ Correo electronico
Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

+ Comprende oraciones y expresiones sencillas.

O

O

O

+ Comprenden y ejecuta instrucciones de la
vida diaria.

+ Capta la informacion relevante de
instrucciones, avisos, mensajes sencillos...

+ Comprender las ideas principales en
una conversacion.

+ Identifica los tipos de entonacion y su incidencia
en la comunicacion

+ Comprende las normas elementales del
ambito escolar y social.

+ Mantiene la atencion en las explicaciones de clase.

+ Comprende las ideas principales (con
apoyo visual).

Ooo|o|o|Oo,| O

Ooo|o|o|Oo,| O

Ooo| o|o|o)| 0o

EXPRESION ORAL

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO
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+ Utiliza el espafiol como instrumento de
comunicacién de manera rudimentaria pero eficaz.

+

Utiliza correctamente algunas estructuras
sencillas, pero comete errores basicos.

+ Contesta brevemente a todo tipo de preguntas.

+

Enlaza grupos de palabras con enlaces basicos

como “y”, “pero” o “porque”.

+ Mantiene una conversacion con apoyo, pero aun
no la mantiene por su cuenta.

+

Sigue el hilo de una conversacién y sabe
hacerse entender.

+ Expresa sentimientos, opiniones, deseos, estados
de &nimo... de forma sencilla.

+ Consigue informacién sencilla para satisfacer
sus necesidades de forma basica y sencilla.

+ Describe sencillamente a personas, animales
y objetos.

+ Informa sobre sintomas de su estado de salud

+ Pide aclaraciones sobre palabras o enunciados
gue no ha comprendido.

OO0 o0 o o|o|o|Oo|Ooo|Od

OO o o o|o|o, oo o0

OooOo| o o|o|o0,o0i0 0|0

COMPRENSION ESCRITA

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

+ Comprende la informacion especifica en textos
de uso habitual.

O

O

O

+ Comprende textos breves y sencillos con
vocabulario muy frecuente, ayudandose del
contexto.

O

O

O

+ Comprende textos adaptados relacionados con
sus areas de aprendizaje.

+ Comprende instrucciones bésicas del
ambito familiar o social.

+ Consigue informacion relevante y capta las
ideas importantes de un texto.

O

O

EXPRESION ESCRITA

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

+ Escribe notas y mensajes cortos sobre asuntos de
la vida diaria.

O

O

+ Escribe una serie de frases y oraciones

vinculadas con enlaces sencillos (“y”, “pero”,

+ Describe experiencias,
acontecimientos, sentimientos,... con

+ Realiza descripciones sencillas e incluso
una pequefa historia con ayuda.

+ Escribe con limpieza, orden, claridad,
uniformidad, giro y trazo correcto.

O|o|Oo)|0O

O o oo

O 0| o0|o

En |a| |de|

| de | 20

V°Be del Director

Sello del
Centro

Nombre y Firma del tutor
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NIVEL B1 - Umbral

(Alumnado que comprende y expresa ideas. Capaz de mantener una conversacion)

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

DEL ALUMNO/A:

Nombre

Apellidos

F. nacimiento

Edad

N° hermanos

Lugar que ocupa

Padre/tutor legal

Madre/tutora legal

Domicilio

Localidad C. Postal

Provincia Teléfono

Etapa O E. Infantil O E. Primaria O E.S.O Curso

Otros datos:

Nacionalidad Lengua de origen
Fecha de llegada a Espafia Fecha de alta en el Centro
Escolarizado en su pais de origen: ONO 0Osl ARos de escolarizacion:
DEL CENTRO:
Nombre del centro
Direccion
Localidad C. Postal
Teléfono ‘ Fax ‘ Correo electronico
Tutor/a ‘

2.- NIVEL COMPETENCIA LINGUISTICA

COMPRENSION ORAL

NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO | APQUIRIDO
+ Participa sin preparacion previa, con O O O
espontaneidad, en conversaciones sobre temas
+ Conoce el vocabulario escolar de uso habitual. O O O
+ Diferencia ideas principales y secundarias. O O O
+ Interpreta mensajes no explicitos en la
. ” . o O O O
interaccion oral (sentido humoristico, doble
+ Sigue una argumentacion sobre temas conocidos. O O O
+ Entiende adecuadamente los mensajes orales O O O
a nivel social y académico.
EXPRESION ORAL
NO EN
CONSEGUIDO | DESARROLLO | APQUIRIDO
+ Produce un repertorio de férmulas que le permiten O O 0
mantener una conversacion.
+ Produce mensajes orales empleando diferentes O O O
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recursos paralingiisticos (entonacion, ritmo...).

+ Narra experiencias propias o imaginadas del
argumento de un libro, con vocabulario adecuado.

+ Realiza peticiones y comunica sus sentimientos.

+ Contesta a preguntas de forma més o
menos extensa.

+ Expresa opiniones indicando su punto de vista.

+ Colabora activamente en los trabajos en grupo.

oo oo o

oo oo o

oo oo o

COMPRENSION ESCRITA

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

+ Comprende ideas principales o troncales de libros,
areas curriculares v realiza esquemas y resumenes.

O

O

+ Identifica el contenido y observa la relevancia
de noticias, articulos... justificando su valoracién.

+ Interpreta correctamente los signos de
puntuacion de un texto escrito.

+ Comprende textos sencillos de temas
relacionados con las areas del curriculo.

+ Comprende hechos, sentimientos y deseos
por escrito.

+ Capta intenciones implicitas de un texto sencillo
(humor, sarcasmo, ironia).

+ Lee con velocidad, entonacion, pronunciacion
y ritmo adecuados.

+ Utiliza diversos recursos como fuente
de informacion.

O o o o o|o|0

O o o o o|o|0

O o 0o o o|o|0

EXPRESION ESCRITA

NO
CONSEGUIDO

EN
DESARROLLO

ADQUIRIDO

+ Escribe textos claros y de diversa complejidad
sobre una amplia serie de temas.

O

O

+ Utiliza variedad de palabras de enlace para
marcar con claridad las relaciones entre sus ideas.

+ Escribe notas y mensajes de una forma clara
y ordenada.

+ Escribe descripciones mas o menos precisas,
en textos estructurados, con estilo personal

O
O
O

O
O
O

O o|0o

+ Utilizar diferentes técnicas de recogida
y organizacion de la informacion (fichas,
esquemas...).

O

O

O

+ Elabora escritos con correccién, utilizando
las normas ortogréficas y tipograficas.

+ Redacta un texto mas o menos extenso,
diferenciando las ideas principales de las
secundarias

+ Escribe una resefia de una pelicula o un libro.

En |a| |de|

| de |20

V°Be del Director

Sello del
Centro

Nombre y Firma del tutor
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Anexo IX: Compensacion Educativa

ANEXO I
INFORME DE NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA
1.- OATOS DE IDENTIFICACION

Mombee

Apsloce

= nacrseno Eteu

M PeTE s Liiggat Giie ooupa

Padreutor legal

[T ——

Localidad C. Postal

Trow it Telsnna

“taps OF Pimars Q=SSO cusa |
Macionalidad Lengua de ongen
Fecha de legade o Eapefa Fecha de alln en o Centro
Cscolasizads en s gaia de origen O o O | Ados deescclasizacian: |

Mexmbie disl centro
Csecoidn

L aalidad T Pusial
Teléfona | l Fax | Coares slecirdnico
Titor's |

T —
O Desconocimicnio lengua casiclana O Ceslose curoular
Stuacidn do dosyemajn moooeducetiva (oopooificar):

OTuwora
O Oriertadod'a

OFT e Servowns ala
Commitad

O Wecstrofa de Compensataria
O Dtros (espeatcan
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3.- VALORACION DE LAS CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y DE CONTEXTO

ESCOLARIZACION PREVIA {dos ultimos cursos)

CURSOS
ACADEMICOS CENTRO LOCALIDAD ETAPA | CURSO
{#n ctice cantros)

Medidas i0 D Refuerza/apoyo en dreas mstfumentales
adoptad D Frog-amas esgecificos(esa )

Meordicd Bacbid 7

v peciiarn)

0 Fscolanracn imagidar 0O Ahsantismo esoolar [ Riesgo 08 abandonn escolar tRmpaang

mmw-mm T IRCOrporacon & ur giupe |
momawmm wmmnmym
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4.- NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

P pe— V cepmswyw

- - - - \ <

CNTICUIAT Saniicatve ds dos O MAs CLISOS Brire S hivel de EYTET el -
& que esth escolarzado en Lengua v Matematicas
Cesfase curricular significative de dos o mas curscs ertre su nivel de compatencia curtoular y el rvel en o
ol que esta cacolarizado on las demds droas
Cesoonocimerto oe 3 iangua castalana o

= AT

- ORIENTACIONES PARA LA RESPUESTA EDUCATIVA

Pracisa de medidas de compansacion educativa
anNo O Si (completar 102 siguientes apartados):
Fracsa actvidades de apoyo dngidas a mejorar el manejo oe I3 lengua vehicular en el proceso te o
ensaflanzs
[~ Pracea acisblecer [rot0coln NAVITLES1Zat0 Para MBOUGT Bl Nival 08 ADSENGEMO BSCOIAT TFV0Tatendn a

fa continudad i regilardad de |a escolarzacion
m' de olrac actvigades cue conlribuyar & 4ar (esplects o 98 dodes de compenmacion

educativa
0 Actvidades de refusizo dirig ces a mejorar ics habdes da tabsajo y rativacon =
0O Actvidades de refuerzo para mejorar s ntegracion socioafectiva en of grupaiaula
0 Otros (espociicar)
Areas o materias en las que
recibird apoyo especifico
O Tutorfa
0 Maestrofa de comrpersatona
Profesionales implicados O Crentados (asesoamierzs)
O Profesotia Teehico 0o Serveos & la Comundad
O Ctros laspectficant
0 Nirguno
0 Programas FROA
cati O Programe Absertisie Excoal
Proo >l voe 0 Frogramas o6 CEntro (Askmecie » wlecur, Plan do Acogds, Habidsewe
Socles )
O Otos (indicary |
O Trarspore escolar
O Libros de lexio
Programas de ayudas [0 Comecor escclar
0 Otros (especficar) |
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Penudos de cocrdiracion Reaporsables

T- ORIENTACIONES A LA FANMILIA

En | fa | Jae | |de |20

W*B® del Diracior Sella HMombre y Firma del tutor

R BT TR . T TR DR BERIERE S
DEL ALUMIOM, EL PREGEMTE INFORME SERA REVIBADD AL CADA CIGLO EN EDUCACION
PRIMARIS ¥ AL CAMBID CUREO EBCOLAR EW EDUCACION BECUNDARA DELUGATORA LOS DATOE CUE EUPROMCAN UMA

0 CAVEID OE YALORACION BUSTITUYEN A LOS REGIETRADDE EN INFORMES ANTERIORES, PROCENENDD B
FUBTITUCIEM,. EL INFORME YIGENTE DEBE FERMANECER EM EL EXPEDIENTE DEL ALUMND DURSNTE B9
PECOLARMDAD ¥ SER REMTEOC JUNTO CONBETE EN CASO0 OE TRASLADO OFICIAL DE CENTRO ESCOLAR
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Anexo X: comunicacion a las familias sobre necesidades de compensacion
educativa

ANEXOC Il

COMUNICACION ¥ CONFORMIDAD DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES RESFECTO A
LAS NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA

DoaDora: | ]
Direcior o Cenlro. | ]
comurioa d los podres o lutoses legales del alumng |
escolatizedoenelcse [ | de Educscidn | |

QU [UELenta recesiiades e compersacsn eclucatva, Dor kb ooue € Cante ropone |8 FESOLESlE
educativa consisents or

Don | |

cormo pedresilulones legales del alumnok

Direzzion | |

Poblacion | |© Postar | |

Tel fjo | | Tetmevi [ ] electrnica | ]

afirman que han eide informados de las necesidades de compansacon educativa de su Fijofa ael
como de |a respuesia educativa propuesta, v manifizsta

O ESTAR DE ACUEBRDO
O ESTAR EN DESACUERDO (=specificar madivos)

gue sU hijofa recita bs medidas de compensacidn educaliva popuesias por el cenbro teniendo en
cuenla que doha adedhpoidn esiand sueta a revisian

En | a | Joe | |de |20 |

Moerbee y Finma Mambee v Frms
Padre/T e lega MadraTulora legal
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, ANEXO XI: ]
PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO O RECUPERACION Y APOYO
PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA

Justificacion

Destinatarios

PROCEDIMIENTO A SEGUIR

En este apartado se hardn constar las siguientes decisiones:
- Quién elabora el documento-PROPUESTA: el profesor de drea en el que el alumno ha obtenido
evaluacién negativa, tutor...
- CONCRECION DEL PLAN INDIVIDUAL: El tutor y resto de profesores que en el curso siguiente
afiendan al alumno que no promocionan, revisardn dicho documento, adaptando alas
programaciones diddcticas las necesidades individuales de este tipo de alumnado.

| LA ACCION TUTORIAL

El hecho de repetir curso puede provocar sentimientos de frustracién, fracaso, porlo que ademds
de programa de tutoria que se lleve a cabo con todo el alumnado, convendrd planificar iniciativas
para ayudar al alumno a cambiar estos sentimientos. Esimportante que el tutor establezca un
vinculo afectivo positivo con el alumno para facilitar el éxito del plan de refuerzo. Por ello, se
propone la tutoria individualizada, con los siguientes objetivos:

- Ayudar al dlumno a cambiar posibles sentimientos de fracaso, haciéndole ver que es una
oportunidad para mejorar sus aprendizajes.

- Asegurar la integracién social en el nuevo grupo.

- Ayudarle a entender el plan individualizado que se le propone y conseguir un CoOmpromiso por su
parte.

|_LA RELACION CON LAS FAMILIAS

La colaboracién con las familias es un elemento esencial para conseguir el éxito escolar. Probablemente las
actuaciones que se lleven a cabo con el alumno en el contexto escolar deben tener una continuidad en el
dmbito familiar: lectura, escritura, cdlculo, autonomia, organizacidn del estudio, motivacién, esfuerzo....

Esta colaboraciéon por parte de los padres, puede verse comprometida cuando la familia enfiende la no
promocién como un fracaso, por lo que la implicacién activa del tutor en esta relacion familia-escuela es

fundamental.
Las propuestas que el futor realice a la familia deben ser:

- Basadas en la mutua confianza, destacando los aspectos positivos del alumnado por encima de
los negativos, sin buscar culpables.

- Ser concretas y delimitadas en el iempo. No dar orientaciones generales (debe estudiar mds, poner
mds interés..) proponer actividades concretas: vamos a leer 3 veces por semana, de esta manera y
con estos materiales, los vamos a confrolar haciendo un horario, organizando las tareas y el tiempo
de ocio, quincenalmente nos comunicaremos para conocer la situacion...

- Ser consensuadas, compartir los mismos objefivos. Sélo asi se logra cierto éxifo.

- Ser redlistas, que la familia pueda asumir y se sienta capaz de llevarlas a cabo.

- Proporcionar orientaciones sobre los materiales que pueden ufilizar.

PROPUESTA DE REFUERZO EDUCATIVO

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO
NOMBRE, APELLIDOS
FECHA DE NACIMIENTO

NIVEL-CURSO
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TUTOR

PROFESORES DE AREA

SINTESIS DEL HISTORIAL ACADEMICO
Informacion significativa: informes médicos o psicopedagdgicos, cambio de centros, absentismo, apoyos
recibidos, dreas no superadas, situacion familiar....

ASPECTOS RELEVANTES QUE DIFICULTAN O FAVORECEN EL APRENDIZAJE DEL ALUMNO/A
DIFICULTA FAVORECE

Asistencia 1 2 3 4 5 [

Participacion en el aula

Hdbitos de estudio

Motivacién para aprender

Nivel de atencién

Grado de autonomia

Responsabilidad y autoexigencia

Relacién con los companieros

Colaboraciéon familia-centro

AREAS QUE NECESITAN REFUERZO EDUCATIVO
Informacién para establecer un punto de partida y poder elaborar un plan individual de refuerzo educativo

AMBITO PERSONAL

AMBITO SOCIAL

AMBITO FAMILIAR

AMBITO CURRICULAR

En este apartado se trata de explicitar los objetivos o criterios de evaluacién que el alumno realiza de
manera auténoma, aquellos que necesita ayuda y aquellos que no ha alcanzado.

LENGUA
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MATEMATICAS

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES

LENGUA EXTRANJERA. INGLES

E. ARTISTICA

E. FISICA

RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJO CON EL ALUMNO
Desde el conocimiento y la experiencia que tenemos del alumno durante el curso actual, se aportan datos

relevantes para el adecuado trabajo con el alumno. Aspectos en los que debemos prestar atencion,
estrategias mds exitosas, metodologias o actividades a las que responde mejor o las que mds le cuestan....
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| PLAN INDIVIDUAL DE REFUERZO Y APOYO PARA EL ALUMNO QUE NO PROMOCIONA |

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO

NOMBRE, APELLIDOS

NIVEL-CURSO |

PROFESORES DE AREA

AMBITOS A REFORZAR
AMBITO PERSONAL

AMBITO SOCIAL

AMBITO FAMILIAR

AMBITO CURRICULAR

LENGUA
Contenidos bésicos a reforzar

Materiales de apoyo
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MATEMATICAS
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CIENCIAS NATURALES
Contenidos bdsicos a reforzar

Materiales de apoyo

Evaluacion

CIENCIAS SOCIALES
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LENGUA EXTRANJERA. INGLES
Contenidos bdsicos a reforzar

Materiales de apoyo

Evaluacion

E. ARTISTICA
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E. FiSICA
Contenidos bdsicos a reforzar

Metodologia

Materiales de apoyo

Actividades

Evaluacién

ORGANIZACION DE LOS REFUERZOS/APOYOS

REFUERZO/APOYO RESONSABLES TIEMPOS OBSERVACIONES
LENGUA

MATEMATICAS

CIENCIAS NATURALES

CIENCIAS SOCIALES

LENGUA EXTRANJERA.
INGLES
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SEGUMIENTOS Y EVALUACIONES
ACUERDOS OBSERVACIONES

REUNIONES
PROGRAMADAS

VALORACIONES

- -

PROPUESTAS PARA EL
SIGUIENTE CURSO

COLABORACION FAMILIA-ESCUELA

- _

3° EVALUACION
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ANEXO XII
PLAN DE ACTUACION PARA DEL ALUMNADO QUE PROMOCIONA CON
EVALUACION NEGATIVA EN ALGUNA DE LAS AREAS DE CURSOS
ANTERIORES

Justificacién

De acuerdo al articulo 28.5 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, los
alumnos que promocionen con alguna materia con evaluacién negativa seguird un plan de
refuerzo que elaborard el equipo docente y deberd superar las evaluaciones de dicho plan
de refuerzo. Ademds en el articulo 32 del Decreto 26/2016, de 21 de julio, por la que se
establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacién
primaria, expone igualmente que los alumnos que promocionen de curso con evaluacion
negativa en alguna de las dreas deberd establecerse un plan de actuacion dirigido a
recuperar la misma. También hay que tener en cuenta el apartado 5 en el que especifica
que cuando las dreas no aprobadas en alguno de los cursos se superen en cursos
posteriores, se considerardn superadas a todos los efectos.

Por ello, en el CRA la Senara se procede a establecer un programa de refuerzo en el que se
consensuan las medidas a tomar y procedimientos a seguir para estos alumnos.

Destinatarios

Alumnos gue han promocionado de curso con dreas no aprobadas.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR

Cuando los alumnos promocionen de curso sin haber superado todas las materias, el
profesor del drea con evaluacién negativa deberd elaborar un plan de actuacion en el que
conste: valoracién general del alumno con respecto al dreaq, identificando las dificultades
que manifiesta, objetivos y contenidos que no ha superado, propuesta de actividades para
sU recuperacion y propuesta de actividades de evaluacidn para considerar el drea
aprobada. (Anexo 1). El plan de actuacién serd revisado por el Equipo Directivo una vez
elaborado y deberd constar con el visto bueno del mismo.

Se informard a la familia de este aspecto y se podrdn derivar compromisos de trabajo para
la colaboracién en la superacion del drea (actividades durante el verano, cuadernillos de
refuerzo...)

El profesor del curso siguiente al que se incorpore el alumno con alguna asignaftura no
aprobada deberd asumir el plan de actuacién que se haya elaborado. Asi mismo adaptar
en la medida que sea necesario las programaciones diddcticas del aula para dar cabida a
las necesidades individuales de este tipo de alumnado. El tutor del drea no superada, y el
tutor, informard a la familio de cuantas modificaciones se produzcan en dichas
programaciones asi como de la concrecién del plan de actuaciéon elaborado,
fundamentalmente en los aspectos relacionados con las actividades de evaluacién que se
espera que el alumno supere satisfactoriamente para tener una evaluacion positiva.

En las reuniones de seguimiento del equipo docente que se determinen se informard de la
evolucién y progresos de alumno, asi de cuantas dificultades se observen, con el objetivo de
valorar posibles modificaciones o adaptaciones progresivas del plan de actuacion a seguir.
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ANEXO 1
| PROGRAMA DE ACTUACION PARA ALUMNOS CON AREAS NO APROBADAS |

Valoracién general del alumno con respecto al drea. Dificultades que manifiesta en el drea.

Objetivos a superar

Contenidos que debe adquirir
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Propuesta de actividades para su recuperacién

Actuaciones metodolégicas y organizativas

- Concreciéon de este plan dentro de las programaciones diddcticas del curso
siguiente.

- Propuestaq, si procede, a recibir algin tipo de refuerzo ordinario.

- Compromisos con la familia en cuanto a tareas que el alumno debe realizar para
superar el drea.

- Cuantas medidas de atencién individual/organizativa/metodolégica se puedan
prever.

Propuesta de actividades de evaluacién para considerar el drea aprobada
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